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1. Alapadatok:

A programkoévetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzés:

1.1. |Megnevezése: ELELMEZESVEZETO
Programkovetelmény azonositd szama: (10135003
1.2.
Agazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas agazat
1.3.

Besoroldsa a képzési terlletek egységes(1013 Szallashely-szolgdltatas, étkeztetés,
1.4. | osztdlyozasi rendszere (KEOR) szerinti |vendéglatas

kod alapjan:
A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhetd szakképesités:
1.5. | Megnevezése: ELELMEZESVEZETO
1.6. | Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer 5
(EKKR) szerinti szint:
1.7. | A Magyar Képesitési Keretrendszer 5

(MKKR) szerint szint:

1.8. | A Digitalis Kompetencia Keretrendszer | 5
szerinti szint:

A programkovetelmény alapjan szervezhet6 szakmai képzéssel megszerezhetd
szakképesités és az azzal betoltheté munkakor vagy végezhetd tevékenység
kapcsolata, 6sszefliggése:

A szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerezhetd szakképesitéshez szlikséges
kompetencidkkal szakmajegyzékben szereplé szakma korébe vonhatd munkaterilet,
1.9. | tevékenység vagy munkakor magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés
szakmajegyzékben szereplé szakma képzési és kimeneti kdvetelményeiben meg nem
hatarozott specialis szakmai ismeretek es szakmai készségek megszerzésére iranyul.
A képesitési kovetelményt el6ird jogszabaly: 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a
kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas egészségligyi el8irdsokrol

A képzés célja:




1.10.

Megszervezi es ellenérzi az élelmezési izem munkajat, torekedve a koltséghatékony
mukodésre. Elkésziti az altaldanos és a specidlis tadplalkozashoz szikséges ételek
kalkulacidit, nyersanyag-kiszabati ivet vezet, es veszteségszamitasokat végez.
Dietetikus munkatarsa bevonasaval komplett napi, heti, havi étlapot és/vagy étrendet
tervez, allit Ossze, szikség szerint személyre szabottan. Tapanyagszikséglet
kalkulaciot készit a kilonboz6 korcsoportokba tartozok, taplalkozasra érzékeny
betegségben vagy allergidban szenvedd&k részére az ételallergia és taplalékintolerancia
szigorl szabalyainak betartasa mellett. A taplalkozasnak, mint kiegészité
gyogymodnak ismerése és alkalmazdsa mellett gazdasagosan vezeti, irdnyitja a
kozétkeztetést ellatd Uzemet. Adminisztracios feladatokat lat el, és informacios
rendszert mdkodtet. Munkatervet, takaritdsi rendet készit. HACCP rendszert
Uzemeltet es ellendriz. Beszerzést iranyit es ellendriz. Készletgazdalkodast végez,
egylUttmlkodik a szakhatdsdgokkal és segiti azok ellendrzé6 munkajat. Ellenérzési
tervet készit az érvényben lévé jogszabalyok, el6irdsok betartatasahoz. Megtervezi a
napi étkeztetést a rendelkezésre allo targyi-, személyi- es anyagi feltételek szerint.
Tisztaban van a kilonbozé diétak ételkészitési technikaival és alkalmazza azokat.
Gondoskodik a dolgoz6k szakmai tovabbképzésérsl. Oszténzi a dolgozdkat a szakmai
fejlédésre. Népszer(siti az egészséges taplalkozast. Folyamatosan fejleszti a szakmai
tudasat.

Kozétkeztetési  feladatokat  elldtd  intézmény,  egység  felel6sségteljes
vezet8jeként, kiemelked6 specialis szaktudassal rendelkezik, magas szinten ismeri a
taplalkozdstudomanyt. Az élelmezési részlegek munkajat koordindlja, ellendrzi.
Dietetikusokkal, diétas cukraszokkal és diétds szakacsokkal dolgozik, team szisztéma
szerint. A kozétkeztetésben egyre nagyobb szerephez jutd diétdknak, taplalkozasi
érzékenységben szenved6knek biztositani tud olyan lehet&séget, amellyel a
tapldlkozdsukban felmeril6 specidlis igények szerint képesek megoldast kinalni. A
kozétkeztetésre folyamatosan megnovekedett igény, munkaerépiaci hidnyt idézett
el§ ebben a munkakoérben, igy nagy szikség van a jo élelmezésvezetkre.

1.11.

A képzés célcsoportja:

Vezet6i dontés alapjan beiskolazott munkavallalok, és/ vagy a sajat elhatarozasukbol
fejlédni, tovabb lépni akard személyek, tovabba az allami munkaerdpiaci tdmogatasi
programokban résztvevdk, vagy valamilyen unids tdmogatasi formaban részesil§
személyek.

A képzési program elérheté minden olyan egyen szamara is, aki a belépési feltételeknek
megfelel és a képzési programmal elérheté Uj szakmai képesités megszerzését tlizte ki
célként maga elé.

2. Aképzésbe vald bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1.

Iskolai végzettség: érettségi végzettség




. 510132306 Szakacs szaktechnikus

. 510132302 Cukrasz szaktechnikus

. 510132308 Vendégtéri szaktechnikus

. 42 55129 169 0 28 Vendéglaté technikus

2.2. . 52 7822 02 Vendéglatd technikus
Szakmai végzettség: . 54 811 01 Vendéglatas-szervezd
. 52 811 01 VendéglGs
. 54 811 01 Vendéglatasszervez6-vendéglds
. 54 811 01 Vendéglatasszervez§
2.3. | Szakmai gyakorlat: Osszefliggd 2 év szakmai gyakorlat
2.4. | Egészséglgyi alkalmassag: sziikséges
2.5. | FelnGttképzési szerzddés: Szikséges (2013. evi LXXVII. torveny 13. § alapjan)
2.6. | Képzésben részt vevo Szlkséges (2013. evi LXXVII. torveny 21. § alapjan)
személyes
adatainak megadasa:
2.7. | Egyéb feltételek: -
3. Tervezett képzési id6
3.1 100 6ra
A képzés éraszama:
Maximum a kontaktordk 30%-a
(Amennyiben a képzésben resztvevé meghaladja
3.2. | Megengedett hidnyzas a képzési programban meghatdrozott
mértéke: megengedett hidnyzds mértékét, a felnbttképzési
szerzédeés azonnali hatdllyal/ fe/mondhatd)
A képzésben résztvevdék altal aldirt jelenléti iv minden
képzési alkalommal és a képzésben résztvevék
3.3. | Arészvétel kdvetésének hianyzasait dokumentalhaté haladasi napld vezetése.
madja: Online orak esetén az oktato altal vezetett
dokumentum: jelenléti iv, haladasi napld
4. Tananyagegységek
A képzés tananyagegységeinek megnevezése': oraszama:
4.1 ELELMEZESVEZETO feladatai 100 6ra

4.1.1| Megnevezése?: ELELMEZESVEZETO feladatai
A képzés célja, hogy a képzést elvégzé személy,
rendelkezzen mindazon kompetencidkkal, mely a
4.1.2| Célja: munkateriletének ellatasdhoz szikséges.

A tananyagegység oktatasanak célja megegyezik az
1.10. pontban foglaltakkal.




Megvaldsitdsa soran

Kontaktéra - hagyomanyos tandra és valds idejd

kapcsolatos

elGirdsokat

4.1.3| alkalmazott online éra 6nallo felkészulés
munkaformak: (Frontalis-, egyéni- es csoportmunka)
Megvaldsitasa soran El6adas, Online el6adas, magyarazat, szemléltetés,
4.1.4| alkalmazott képzési mddszerek: | gyakorlat, megbeszélés, egylttes és 6nalld tananyag
feldolgozas, 6nallo
tanulas
4.1.5| Oraszdma3: 100 6ra
4.1.6| Beszamithatd draszama*: -
4.1.7| Megszerezhet6 kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Elvart Onéllésag és
S.sz.: Készségek, Ismeretek: viselkedésmadok, attit(id felelGsség
képességek: ok: mértéke:
Munkavégzése kozben
egyuttmakodik
Kozétkeztetési Ismeri, munkatarsaival, a Ervényesiti
Uzemet értelmezi es vezetdi
mukodtet. alkalmazza az dietetikusokkal, a kompetenciait,
Megszervezi es élelmezési felelGsséget vallal
meghatarozza a egységre és diétas szakacsokkal és a sajat és
1. kozétkeztetésben mukodésre a diétds cukrdszokkal. munkatarsai
dolgozé vonatkozé feladatainak
munkdjat, el8irasokat, és Népszerdisiti az szabalyszer(
munkafolyamatait. munkaugyi elvégzésért.
HACCP rendszert szabalyokat. egészséges Iranyitja a napi
mikaddtet és Ismeria élelmezési
ellendriz. hatekony taplélkozast, a feladatokat.
SLEIVEZEs €5 taplalkozasi ajanlasok
vezetesi alapjan.
maodszereket.
Ismeri a Torekszik a pontos és
A kozétkeztetés | preciz munkavégzésre a
munkatertletekh hez dokumentalas kozben. Felel8sséget vallal
2. ez, a kapcsolodé az 6nalldan végzett
kozétkeztetési jogszabalyi munkajaért.
Uzem el6irasoknak
mUkodtetéséhez megfelel§, az
kapcsolodd Uzleti életre
nyilvantartasokat vonatkozd
vezet, nyilvantartdso
adminisztraciokat k fajtait, és a
végez. vezetéslkkel




Feladatai végzése
soran biztonsagos
munkakorilménye

Ismeri a
munkavédelmi
)
biztonsagi,
tlzvédelmi, és
egészségvédel
mi

Beldtja a véddbeszkozdk
hasznalatanak
jelent@sségét.

Felel6s munka-,
tdz-,
egészségvédelmi
és biztonsagi

hagyomanyosan és
tapanyag szamitasi
szoftver segitségével.

ket alakit ki. szabalyokat. szabalyok

Tisztdban van betartdsaért.

a biztonsagos

munkavégzés

feltételeivel.

Kiszdmolja az ételek |lsmeriaz Elkotelezett az Dietetikus
energia-, zsir-, telitett glelmiszerek és |egészséges taplalkozas bevondsaval
zsirsav-, fehérje-, ételek, mellett. irdnyitja és ellenérzi
szénhidrat-, szervezetre a kilonboz6
cukortartalmat, gyakorolt korcsoporthoz
sotartalmat, valamint |hatasat az tartozok,
az Osszetétellk taplalkozasra
élelmiszerek alapjan. Ismeri a érzékeny
jelolésérdl tapanyagtartalo betegségben vagy
52016 jogszabalyban |m szamitas allergidban
meghatarozott modjat. szenveddk
allergén szamara nyujtott
0sszetevBket élelmezés

megfelelségét,
min&ségét, az
elldtdsra vonatkozd
elGirasokat.

Dont a fogyasztoi
igényeknek
megfelelen
dietetikus altal
Osszeallitott diétas
étrend
elkészitéséhez,
szUkséges
alapanyagokrol,
gondoskodik az
ételek el6iras szerinti
elkészitésérdl

Ismeri a diétas
étrendek
Osszeallitasanak
altalanos
szabalyait, a
kalonboz6
diétakban
hasznalhatd és
tiltott
alapanyagokat.
Ismeri az
étlaptervezés
szabalyait.

FelelGsségteljesen,
kockazatok

kizardsa mellett végzi a
kilonféle specidlis étrendek
Osszeadllitasat




6. Kulonboz6 gazdasagi |lsmeri az

szamitasokat végez. [élelmezési
szoftvereket,
gazdasagi
Sszamitasi
modokat.

7. Irodai és szakmai Ismeri az
szoftvereket altalanos
hasznal. irodai és szakmai

szoftvereket és
alkalmazasukat.

8. Koordinalja az Ismeri a Felel6sségteljesen végzi az [Nyomon kdveti az
aruforgalmat és a beszerzéssel, aruforgalmi és termelési  [druforgalmi és
termelést. raktdrozassal  |[feladatokat. termelési
Betartatja kapcsolatos folyamatokat.
raktarozasnal lehet6ségeket, a
a FIFO elvet. nyersanyagok

tulajdonsagait.
Ismeri a
mindségi,
mennyiségi,
érték

szerinti
aruatvétel
szabalyait,
kdvetelményeit.
Ismeri a

FIFO elvet.

0. Meghatdrozza az Ismeri az Torekszik az Felel6sségteljesen
élelmezési izem intézmény élelmezési lizem végzi szamitasi,
mUkodésének targyi, |élelmezésének |gazdasagos mikodtetésére.firanyitasi és
személyi mUkodéséhez ellendrzési
és nyersanyag szUkséges feladatait és képes
szUkségletét. arukészlet az

kiszamitasanak onellenérzésre.
modjat, az

arubeszerzés

lehet8ségeit és

alternativait.

10. |Betanitja kollégaita |lsmeriaz Felkésziti az Folyamatosan
szUkséges gépek és  [élelmezés élelmezési egységek ellendérzi a munka-,
berendezések gazdasagos felel@seit baleset- és
szakszer( és Uzemeltetéséhezja szakhatdsagok tlzbiztonsagi
biztonsagos szUkséges ellenérzésére, és elGirasok
haszndlatara. gépek, segiteni azok betartasat.

berendezések |munkajat. Betartja és

betartatja a




hasznalatat és

szervezeti egységre

mikodését es
mUkodésre
vonatkozd
elGirdsokat, a
munkaés
tlzvédelmi,
higiénés
szabalyokat.

11. |Az élelmezéssel Ismeri az Szem el6tt tartja Felel8sséget vallal a
kapcsolatos anyaghanyad- [a pontos és preciz, hiba vonatkozo torvényi
dokumentaciokat nyilvantarté nélkuli elGirasok
vezet hagyomanyos |lappal munkavégzés betartdsara.
és elektronikus kapcsolatos fontossagat.
maodon. jogszabalyi
Kalkulaciot és el6irdsokat.
anyagnyilvantarto
lapot tervez és készit.

12. [Termelési, Ismeri a raktar [Torekszik az elszdmoltatas |Felel6sséggel végzi
raktarkezelési és és soron a pontos, a
leltdrozasi termelés preciz szamitasokra. raktar és a termelés
m(iveleteket elszamoltatasan elszamoltatasat,
koordinal és elkésziti jak alapfogalmait pontosan latja a
a kapcsolddo és szamitasuk sajat magara
dokumentaciot. lehetséges vonatkozdé anyagi

maodjait. felel6sségét.

13. [Sajat és munkatarsai [lsmeri a szakmai [Részt vesz elméleti és
szamara szakmai tovabbképzési |gyakorlati
tovabbképzési tervet |lehetdségeket, |szakmai tovabbképzéseken.
készit. szakirodalmat,

szakfolyodiratokat

14. Biztositja az egység |lsmeriaz Figyelemmel kiséri a Felel8sen dont a
mUkodéséhez dllaskeresés és a munkaerd utanpotlasi munkaerd
szUkséges |étszamot, [munkaerd lehet8ségeket és a kivalasztasaban,
elvégzi |étszam és potlasanak vonatkozd torvényi helyettesitésében.
bérgazddlkodassal  |eszkdz-, és el6irasokat.

kapcsolatos
szamitasokat.
Gondoskodik a
munkaerdutanpotlasr
ol.

szabalyrendszer
ét, rendelkezik a
foglalkoztatas
torvényi
szabalyainak
ismereteivel,
ismeri a bérekre
vonatkozd
torvényi

szabalyozast.




15. |Kapcsolatot tart a
kilsé és belsd
gazdasagi
kornyezetével,
kommunikacioja
soran betartja a
protokoll
szabalyrendszerét.

Ismeri a Kommunikacidjaban FelelGsséget
viselkedésre [torekszik a tarsadalmi vallal sajat és
ésillemre |elvarasoknak megfeleld munkatarsai
vonatkozé |magatartasra. szakmai,
szabalyokat, a tarsadalmi
protokollaris elvarasoknak
el6irdsokat, a megfelel§
fébb vallasi, viselkedéséért,
nemzeti és kommunikaciojaé
nemzetiségi rt.
el6irasokat
és szokasokat.

A tananyagegység tartalma - megtanitando és elsajatitando témakor(ok), kapcsolddo foglalkozds(ok)
megnevezése, (6ra)szama és tartalmi elemei:

Megtanitandd és
elsajatitando témakor
megnevezése,
(6ra)szama:

Taplalkozastudomanyi ismeretek

25 6ra

Kapcsolddo foglalkozdas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

o Taplalkozas-élettan es epidemioldgia

o Emésztérendszer anatomiaja és élettana

e Aszervezet energia es tapanyagforgalma

e Tapldlkozasi ajanlasok, a hazai lakossag taplalkozasi jellemzéi
o Eletkorok taplalkozas-élettani igényei

o Gyermekek es id6sek taplalkozasi igényei

o Aktivitashoz igazodd energia es tapanyagigény

o Specialis élethelyzethez igazodd taplalkozasi szikségletek

o Alapdiétak altaldnos ismerete

o Dietoterapias alapismeretek

o Atapldlkozassal 6sszeflggs nem fert6z6 kronikus betegségek
diétdja

o Elelmiszerallergidk és intolerancidk diétaja

o Emésztbrendszert érinté korképek diétdja

Megtanitandd és
elsajatitando

témakor megnevezése,
(6ra)szama:

Elelmezéstervezés

25 6ra

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

o Elelmiszer druismeret:
0 Alapvet8 novényi eredetl nyersanyagok
0 Alapvetd allati eredetl nyersanyagok
0 Egyéb élelmiszerek, alapanyagok
. Kozétkeztetési ételkészitési konyhatechnoldgia:
0 Konyhatechnikai mdveletek
0 Kozétkeztetésben adhato ételek és valtozatai




o Diétas ételkészitési konyhatechnika:
0 Egységes diétas rendszer
0 Diétak tapanyagtartalom és konyhatechnoldgia szerinti
ismerete
o KoOzétkeztetési étlaptervezés:
0 Etlaptervezés feln6ttek részére
0 Etlaptervezés az életkor, a fizikai aktivitas és az egészségi
allapot figyelembevételével

Megtanitandd és
elsajatitandd témakor
megnevezése,
oraszama:

Elelmezés menedzsment

25 ora

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése es tartalmi
elemei:

e Elelmiszer-biztonsagi elSirdsok

e  Szakhatdsagok ellendrzések ismerete

e Vezet6i kompetenciak

o Elelmezési izemek mUszaki ismerete

. ElsGsegélynyujtas

. Baleset és munkavédelem

o Uzem telepitése, kialakitdsa, épiiletgépészet

. Az élelmezési Gizem tevékenységi folyamataihoz kapcsolddo
gépek, berendezések

. Kozétkeztetési lizemszervezés -vezetés elmélet

. Kozétkeztetési ismeretek

o Az élelmezés tevékenységi folyamatai

. Rendezvényszervezés

e  Gazddlkodasi ismeretek, kozétkeztetési Ugyvitel

e Allamhaztartas és koltségvetés

. A részrendszerek tevékenységéhez tartozd informacids
folyamatok

e Szamwvitel, vagyonvédelem

e  Gazdasagi szamitasok

Megtanitandd és
elsajatitando témakor
megnevezése,
oraszama:

Kozétkeztetési mindségbiztositas

25 6ra




Kapcsolddod foglalkozasok
megnevezése és tartalmi
elemei:

Az élelmiszerlanc biztonsag elve
Az élelmiszer-biztonsagi elirasai
A kozétkeztetés élelmiszerbiztonsagi elSirasai
A személyi higiénidra vonatkozo szabalyok
Az étlaptervez6 és tapanyagszamitd programok
Az élelmezési programok
A kozétkeztetést szabalyozo alapvet§ jogi el8irasok
A belsd szabdlyzatok
o Akozétkeztetés mindségligyi rendszere,

min&ségbiztositasi szempontjai, a kdzétkeztetésben hasznalt
indikatorok

A dolgozok foglalkoztatasara vonatkozd jogszabalyok
Elelmiszerlanc biztonsag

Elelmiszerlanc biztonsag alapjai

Elelmiszer-, élelmezés- és személyi higiénia
Etlaptervezd es tapanyagszamitd szoftverek.

Az élelmezés szamitdgépes iranyitasa es informaciods rendszere.
Kozétkeztetési jogi ismeretek

Alapvet6 jogi ismeretek

A kdzétkeztetés jogi szabalyozorendszere

Elelmezés min&ségiranyitasa

Min6séglgyi alapfogalmak

A kdzétkeztetés min@séglgyi rendszere

Marketing a kozétkeztetésben

A

4.1.9.] tananyagegység
elvégzésérdl
52010 igazolas
kiadasanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem kerUl kiilon értekelésre és a
tananyagegység elvégzésérdl nem kerll sor igazolas kidllitasara. A
résztvevdk zard értékelése a 6.3. pontban leirtaknak megfeleléen
torténik.

Csoportlétszam

5.1 Maximalis
csoportlétszam

30f68




A képzésben részt vevs teljesitményét értékeld rendszer leirasa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrol szolo 12/2020. {Il. 7.) Korm.

rendelet 20. § (1) bekezdes b) pont.)) A szakmai képzés képzési programja

tartalmazza a képzésben részt vevd személy tanulmanyi munkdjdnak

irdsban, sz0ban vagy gyakorlatban tortend ellenérzési és értekelési mddjait,

diagnosztikus, szummativ, fejleszté formdait is.

El6zetes tudasmeérés (diagnosztikus) értékelés:
El6zetes tuddsmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkezd
dokumentumokkal nem igazolt tanulmanyai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai
alapjan képes-e a képzés soran elsajatitandd tananyagegység kovetelményeinek
teljesitésére, amelynek eredményeként a kdvetelmények megfeleld szintl teljesitése
esetén a tananyagegység elsajatitdsara iranyuld képzési rész aldl a képzésre
jelentkez6t fel kell menteni.
A képzésre jelentkezd kérésére elGzetes tudasmérést biztositunk.
Az el8zetesen megszerzett tudas felmérését a képzési programban rogzitett
6.1. | kovetelmények alapjan az intézmény a képzésre jelentkez§ kérésére biztositja a
képzés kezdési id6pontjat megel6z6en. A szolgaltatds ingyenes.
Az el6zetes tudasmérés az adott tananyagegységben megszerezhet§ kompetencidkra
terjed ki, melyet szébeli kérdések és gyakorlati feladatok megolddsan keresztil mérink
fel képzési részenként. Megszerezhetd mindsitések: ,,Megfelelt" vagy ,,Nern felelt
meg"
,,Megfelelt" minGsitéshez tartozd kovetelményszint: Legaldabb 71%-ot elérd
eredmény
Képzés kozbeni (fejleszt§) értékelés:
A fejleszts értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevok fejlédését tdmogassa, a
tanulasi igényeket pontositsa, az oktatdk tanulasszervezési feladatait segitse.
6.2. | Aképzés kozbeni fejleszts értékelés madjai:
Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas,
Csoportmunka, Képzésben résztvevd visszajelzései,
Beszélgetés
A fejleszt6 értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanuldsi es tanitdsi folyamatokat
szolgadlja.
Résztvevd zard (szummativ) értekelése:
A zard értékelés az 6sszes tananyagegység alapjan torténik a
képzés végén. Szamonkérések formai: irasbeli és/vagy
gyakorlati
Szamonkérések tartalma: A tananyagegységek tartalma szerinti ismeretek, készségek,
képességek, valamint a képesitd vizsga kbvetelményei alapjan 6sszeallitott feladatok.
Az irasbeli, valamint gyakorlati feladatsort az oktat allitja 6ssze és a képz6 intézmény
szakmai vezetdje hagyja jéva.
6.3. | Megszerezhet mindsitések:




0-50% - nem felelt meg, mig 51-100% - megfelelt.
Az elért eredmény differencialt mingsitése tovabba torténhet az

alabbiak szerint:

81%- 100% - jeles, megfelelt;

71 %- 80% - j6, megfelelt;

61%- 70% - kdzepes, megfelelt;

51 %- 60 %- elégséges, megfelelt;

50-% elégtelen, azaz nem felelt meg.

,,Nem felelt meg" mindsités esetén lehetdséget biztositunk a sikertelen zard

értékelés megismétlésére.

A képzés elvégzésérdl szol6 igazolas kiadasanak feltételei:

A képzés elvégzésérdl

TANUSITVANY

feltétele(i):

7.1. | szolé igazolas 2013. évi LXXVII. térvény 13/8. §
megnevezése: 11/2020. {ll. 7.) Korm. rendelet
22.6(1)
A képzés elvégzésérdl sz6l6 | A képzés zard (szummativ) értékelés
7.2. | igazolds kiadasanak megfelelt mingsitésd

teljesitése (6.3. pontban leirtaknak megfelel6en),
valamint a feln6ttképzési szerz6désben foglaltak
teljesitése.

A képzési program végrehajtasahoz sziikséges feltételek:

8.1.

Személyi feltételek:

o Elmélet: a képzési tartalomnak megfelel6 szakos
tanari szakképzettséggel, ennek hidnydban a
képzési tartalomnak megfelel6  felséfokud
végzettséggel és szakképzettséggel vagy felséfoku
végzettséggel és a képzés tanulmanyi tertletének
megfelel§ szakképesitéssel rendelkezd oktatok

e Gyakorlat: a képzési tartalomnak megfelel§
fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel vagy a
képzés  tanulmanyi  terlletének  megfeleld
szakképesitéssel éslegaldbb  Otéves szakmai
gyakorlattal rendelkez8 oktatok

8.2.

Személyi feltételek
biztositasanak
médja:

Munkaszerzédéssel vagy megbizasi, illetve vallalkozasi
szerz6déssel.




Valds idejd tantermi kontaktdra targyi feltételei:
o oktatéterem
e szamitastechnikai eszkdzok
o Informatikai eszk6zok (szamitégép, alapvetd
irodai szoftverek, élelmezési szoftverek)
Az 6nallé felkészlléshez és online drakhoz a resztvevd
szamara elGirt feltételek:
o Sajat szamitdégép
¢ Internet hozzaférés Hangszord Mikrofon
Webkamera
8.3. | Targyi feltételek: Az online érakhoz az oktatd szamara eldirt feltételek:
e Sajat szamitogép
e Internet hozzaférés Hangszéré Mikrofon
Webkamera

A valds idejl tantermi kontakt ora biztositdsa: Sajat
vagy bérelt oktatéterem, eszkdzok, gépek.

Targyi feltételek A résztvevlk szamadra el@irt targyi feltételeket a
8.4. | biztositasanak mddja: résztvevék maguknak biztositjak.

Az oktatok szamara el6irt targyi feltételeket a
resztvevék maguknak biztositjak.

A képzéshez kapcsolodd
8.5. | egyéb specialis
feltételek:

A képzéshez kapcsolddd
8.6. | egyéb

specialis feltételek
biztositasanak maodja:

Képesits vizsga:

A képesité vizsgat nem a képz6 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez
kapcsoldoddan megszerezhet§ szakképesités megszerzésére iranyul kepesitd vizsgat a
nemzeti akkreditaldsrol szold torvény szerinti akkreditdld szerv dltal személytanusitod
szervezetként akkreditalt vizsgakdzpont szervezhet. A képesité vizsga megszervezéséhez
szUkséges feltételek es a kepesité vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érheték el a programkovetelmények menipontban.

A szakmai képzéshez kapcsoléddan megszerzett képesitd bizonyitvany allamilag elismert,
6nallé végzettségi szintet nem biztosité szakképesitést tanusit.

A képesité vizsgara bocsatas feltétele:

A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérél (7.1. pont) a képz6 intézmény altal a
felnéttképzési adatszolgaltatasi rendszerben kidllitott tanusitvany.




Az el6zetes minGsités ténye

Szakért6 nyilatkozata:

Az el6zetes minGsités helye:

Az el6zetes mindsités id6pontja:

Az el6zetes minGsitést végzd
feln6ttképzési szakért6 neve:

o

Az el6zetes minGsitést végzd
feln6ttképzési szakért6 nyilvantartasi
szama:

Felndttképzési szakért alairasa:

A képzési program elbzetes mindsitését kdvetben, felnSttképzési szakértd a képzési
programmal kapcsolatban tovabbi - a képzési program el6zetes mingsitését érintd,
azt modositd vagy kiegészitd - megallapitdasokat nem tehet.
Az el6zetesen mindsitett képzési programot a feln6ttképzd képviseletére jogosult személynek
- a képzési program utolso oldalan - ala kell irnia.
A felndttképzési szakértd a vizsgalatot kdvetd megallapitasait tartalmazo szakértéi vélemenyt
frasban kozli a feln6ttképzdével.
A feln6ttképzd az el6zetes minGsités alapjat képezd, szakért6i véleményt a képzési
programhoz mellékeli.
A képzés program modositasa esetén a felndttképzének el kell végeztetnie a modositott
képzési program el6zetes mingsitését.
Feln6ttképzd intézmény képvisel§jének
alairasa:




