SZAKERTOI VELEMENY

Miskolci Szakképzési Centrum
am: E/2020/000109

| Engedélysz
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1. A képzési program tartalma megfelel a felnéttképzésrol szél6 2013, évi LXXVIL. térvénynek és
szakmai oktatas vagy szakmai képzés esetén a szakképzésrsl sz616 torvénynek és a szakképzésrél
sz0I6 torvény végrehajtasardl sz6l6 kormanyrendeletnek.

2. A képzési programban meghatarozott tartalommal, feltételekkel és maodon, valamint a képzéssel
érintett célcsoport szamara megszerezhetdk a képzési programban megjel&lt kompetenciak.

3. A keépzési program minden oldala folyamatos oldalszamozassal van ellatva.

Szolnok, 2025. oktéber 15.

| Németh Roland
FSZ/2020/000043
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Képzési program — Elelmezésvezetd

Szakmai Képzés

Miskolci Szakképzési Centrum

E/2020/000109

Programkévetelmény azonositészdma: 10135003
(2025. jalius 9.)

Vonatkozo jogszabalyok:
2019.évi LXXX torvény a szakképzésrél
12/2020. (11.7) Kormany rendelet
2013. évi LXXVII. térvény
11/2020. (11.7) Korméany rendelet
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1. Alapadatok:

A programkdvetelmény alapjén szervezhet6 szakmai képzés:

1.1. |Megnevezése: ELELMEZESVEZETS
Programkdvetelmény azonositd szdma: [10135003
1.2.
Agazat megnevezése: Turizmus-vendéglatas dgazat
1.3.

Besoroldsa a képzési teriiletek egységes(1013 Szélldshely-szolgéltatas, étkeztetés,
1.4. | osztalyozasi rendszere (KEOR) szerinti  vendéglatas
kéd alapjan:

A programkdvetelmény alapjan szervezhet® szakmai képzéssel megszerezhet
szakképesités:

1.5. | Megnevezése: ELELMEZESVEZETS
1.6. | Az Eurdpai Képesitési Keretrendszer 5

(EKKR) szerinti szint:
1.7. | AMagyar Képesitési Keretrendszer 5

(MKKR) szerint szint:

1.8. | A Digitalis Kompetencia Keretrendszer | 5
szerinti szint:

A programkdvetelmény alapjan szervezhetd szakmai képzéssel megszerezhet§
szakképesités és az azzal betdlthets munkakor vagy végezhets tevékenység
kapcsolata, 6sszefiiggése:

A szakmai képzéshez kapcsoldddan megszerezhetd szakképesitéshez sziikséges
kompetencidkkal szakmajegyzékben szerepl$ szakma kérébe vonhaté munkateriilet,
1.9. | tevékenység vagy munkakdr magasabb szinten gyakorolhatd, vagy a szakmai képzés
szakmajegyzékben szerepl§ szakma képzési és kimeneti kdévetelményeiben meg nem
hatdrozott specidlis szakmai ismeretek es szakmai készségek megszerzésére iranyul.
A kepesitési kovetelményt el6ird jogszabaly: 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a
kdzétkeztetésre vonatkozo taplalkozds egészségiigyi elsirasokrdl

A képzés célja:
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1.10.

Megszervezi es ellendrzi az élelmezési izem munkajat, torekedve a koltséghatékony
mikddésre. Elkésziti az dltalanos és a specidlis taplalkozashoz sziikséges ételek
kalkulacioit, nyersanyag-kiszabati ivet vezet, es veszteségszamitdsokat végez.
Dietetikus munkatarsa bevonaséval komplett napi, heti, havi étlapot és/vagy étrendet
tervez, allit Ossze, sziikség szerint személyre szabottan. Tapanyagszikséglet
kalkulaciot készit a kilénbéz6 korcsoportokba tartozék, taplilkozasra érzékeny
betegségben vagy allergiadban szenvedék részére az ételallergia és taplalékintolerancia
szigord szabalyainak betartdsa mellett. A téplalkozasnak, mint kiegészits
gyogymédnak ismerése és alkalmazdsa mellett gazdasdgosan vezeti, irdnyitja a
kdzétkeztetést ellatd lzemet. Adminisztracids feladatokat |t el, és informacids
rendszert mikodtet. Munkatervet, takaritdsi rendet készit. HACCP rendszert
uzemeltet es ellenriz. Beszerzést irdnyit es ellendriz. Készletgazddlkodast végez,
egylttmiikodik a szakhatdsdgokkal és segiti azok ellenérzé munkajat. Ellen6rzési
tervet készit az érvényben lévé jogszabalyok, elGirdsok betartatasahoz. Megtervezi a
napi étkeztetést a rendelkezésre 4ll6 targyi-, személyi- es anyagi feltételek szerint.
Tisztaban van a kilonbézd diétédk ételkészitési technikaival és alkalmazza azokat.
Gondoskodik a dolgoz6k szakmai tovabbképzésérsl. Oszténzi a dolgozdkat a szakmai
fejlédésre. Népszer(siti az egészséges taplalkozast. Folyamatosan fejleszti a szakmai
tudasat.

Kézétkeztetési  feladatokat  elldtd  intézmény, egység  felelGsségteljes
vezetSjekeént, kiemelked§ specialis szaktudéssal rendelkezik, magas szinten ismeri a
taplalkozastudomanyt. Az élelmezési részlegek munkajat koordindlja, ellendrzi.
Dietetikusokkal, diétds cukraszokkal és diétas szakdcsokkal dolgozik, team szisztéma
szerint. A kozétkeztetésben egyre nagyobb szerephez juté diétaknak, taplalkozasi
erzékenységben szenveddknek biztositani tud olyan lehet8séget, amellyel a
taplalkozasukban felmerild specialis igények szerint képesek megoldast kindlni. A
kozétkeztetésre folyamatosan megndvekedett igény, munkaerépiaci hidanyt idézett
el ebben a munkakorben, igy nagy sziikség van a jé élelmezésvezetSkre.

1.11.

A képzés célcsoportja:

Vezetdi dontés alapjan beiskoldzott munkavallaldk, és/ vagy a sajat elhatarozasukbdl
fejlédni, tovdbb 1épni akaré személyek, tovibba az allami munkaer&piaci tdmogatési
programokban résztvevsk, vagy valamilyen uniés tdmogatasi formaban részesilé
személyek.

A képzési program elérhetd minden olyan egyen szamira is, aki a belépési feltételeknek
megfelel és a képzési programmal elérhet6 (j szakmai képesités megszerzését tlzte ki
célként maga elé.

WV L-/’)



2. Aképzésbe val6 bekapcsolddas és részvétel feltételei

2.1,

Iskolai el6képzettség:

érettségi végzettség

2.2.

Szakmai végzettség:

510132306 Szakacs szaktechnikus
510132302 Cukrdsz szaktechnikus
510132308 Vendégtéri szaktechnikus
4255129 169 0 28 Vendéglaté technikus
52 7822 02 Vendéglaté technikus

54 811 01 Vendéglatas-szervezd

52 811 01 Vendéglés

54 811 01 Vendéglatasszervez8-vendéglbs
54 811 01 Vendéglatasszervez§

34 811 03 Pincér

34 811 04 Szakacs

34 811 01 Cukrasz

337822 01 Pincér

33 7826 02 Szakacs

33 7826 01 Cukrész

54 3434 04 Vendéglaté menedzser

52 7822 02 Vendéglatd technikus

557822 01 Vendéglatd szakmenedzser
33 811 02 1000 00 00 Pincér

33 811 03 1000 00 00 Szakacs

33 811 01 1000 00 00 Cukrész
422512308 2 008 Pincér

422512408 2 009 Szakacs

4225122 08 2 0 01 Cukrasz

429512909 8 0 12 Vendéglaté menedzser
4253129 16 9 0 28 Vendéglatd technikus
52 811 02 0000 00 01 Vendéglés

52 811 02 0001 52 01 Vendéglitasszervez§
2101 Cukrasz

2103 Szakacs

2102 Felszolgélé

4 1013 2305 Szakacs

54 541 02 Elelmiszeripari technikus

4 1013 2301 Cukrasz

52 7822 03 Vendéglatd tzletvezets

33 7822 02 Vendéglatd eladd
Vendéglatdipari szakkozépiskolai érettségi
Vendéglato és szélloda szakoktatd
Vendeéglatas szalloda szakos kdzgazdasz

Kbzgazdasz turizmus-vendéglatas alapképzési szakon

Okleveles vendéglatdipari lizemgazdasz
Elelmiszeripari mérndk
Elelmiszermérnok

Elelmiszerbiztonsagi és mindségi mérnok
Eleimiszerbiztosit6 agrarmérndk
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2.3. | Szakmai gyakorlat: A 2.2. pontban felsorolt szakmai el6képzettségek esetén
pincér, szakacs, cukrasz munkakérben eltdltott dsszefiiggé
1 év szakmai gyakorlat. A gyakorlati id6be nem szamit
bele: a GYED, GYES id8szaka, a harminc napnal hosszabb
ideig tarté fizetés nélkilli szabadsag id6tartama, tovabba
minden olyan id8szak, amikor munkabér kifizetésére nem
allt fenn jogosultsag

2.4. | Egészséglgyi alkalmassag: szlikséges

2.5. | Feln6ttképzési szerzddés: Szlikséges (2013. evi LXXVIl. térveny 13. § alapjan)

2.6. | Képzésben részt vevs Sziikséges (2013. evi LXXVII. térveny 21. § alapjan)
személyes
adatainak megadasa:

2.7. | Egyéb feltételek: -

3. Tervezett képzési id8
3.1 100 dra
A képzés 6raszama:
Maximum a kontaktdrdk 30%-a
(Amennyiben a képzésben resztvevs meghaladja
3.2. | Megengedett hianyzas a képzési programban meghatdrozott
mértéke: megengedett hidnyzds mértékét, a felnSttképzési
szerzddés azonnali hatdllyal/ fe/mondhatd)
A képzéshen résztvevék éltal aldirt jelenléti iv minden
képzési alkalommal és a képzéshen résztvevik
3.3. | Arészvétel kovetésének hianyzdsait dokumentélhaté haladasi naplé vezetése.
maddja: Online orak esetén az oktatd altal vezetett
dokumentum: jelenléti iv, haladdsi naplé

4. Tananyagegységek

A képzés tananyagegységeinek megnevezésel: érasza’ma:‘\
4.1 ELELMEZESVEZETO feladatai 100 éra
4.1.1) Megnevezése?: ELELMEZESVEZETO feladatai

A képzés célja, hogy a képzést elvégzé személy,
rendelkezzen mindazon kompetencidkkal, mely a
4.1.2| Célja: munkateriletének ellatdsdhoz sziikséges.

A tananyagegység oktatasanak célja megegyezik az
1.10. pontban foglaltakkal.

Megvaldsitasa sordn Kontaktora - hagyomanyos tandra és valds idej(
4.1.3| alkalmazott online éra 6nalld felkészilés
munkaformak: (Frontdlis-, egyéni- es csoportmunka)

5 A



Megvalésitdsa sordn

ElGadds, Online el6adas, magyarazat, szemléltetés,

4.1.4 alkalmazott képzési gyakorlat, megbeszélés, egyiittes és 6nallé tananyag
maodszerek: feldolgozas, 6nalld
tanulds
4.1.5| Oraszdma3: 100 6ra
4.1.6| Beszamithato éraszama*: -
4.1.7| Megszerezhet6 kompetenciak és képzési részek (a tananyagegység tartalma):
Elvért Onélldsag és
S.sz. Készségek, Ismeretek: viselkedésmaodok, attitd felelGsség
képességek: dok: mértéke:
Munkavégzése kozben
egyuttmikodik
Kozétkeztetési Ismeri, munkatarsaival, a Ervényesiti
lzemet értelmezi es vezetdi
mUkodtet. alkalmazza az dietetikusokkal, a kompetencidit,
Megszervezi es élelmezési felel§sséget vallal
meghatérozza a egységre és diétés szakacsokkal és a sajat és
1. | kdzétkeztetésben miikodésre a diétas cukraszokkal. munkatarsai
dolgozé vonatkozé feladatainak
munkajat, el6irasokat, és Népszerdisiti az szabalyszer(
munkafolyamatait. | Munkatgyi elvégzésért.
HACCP rendszert | Szabalyokat. egészséges Irdnyitja a napi
mikédtet és Ismeri a élelmezési
ellendriz. haték?qy’ taplalkozast, a feladatokat.
SECTVEZESIES | taplalkozasi ajanlasok
vezetési alapjn.
modszereket.
Ismeri a Torekszik a pontos és
A kozétkeztetés | preciz munkavégzésre a
munkateriletekh hez dokumentélas kdzben. FelelGsséget vallal
2. ez, a kapcsolddo az ondlléan végzett
kozétkeztetési jogszabélyi munkajaért.
lzem elSirasoknak
mikddtetéséhez megfeleld, az

kapcsolédé
nyilvantartdsokat
vezet,
adminisztraciokat
végez.

Uzleti életre
vonatkozé
nyilvantartaso
k fajtait, és a
vezetésiikkel
kapcsolatos
elGirasokat

Ismeri a
munkavédelmi
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sotartalmat, valamint
az

élelmiszerek
jelolésérsl

52616 jogszabalyban
meghatdarozott
allergén
Osszeteviket
hagyomanyosan és
tdpanyag szamitasi
szoftver segitségével.

zsirsav-, fehérje-, Stelek,
szénhidrat-, szervezetre
cukortartalmat, gyakorolt

hatdsat az
dsszetétellk
alapjan. Ismeri a
tapanyagtartalo
m szamitas
madjat.

mellett.

biztonsagi, Felel8s munka-,
Feladatai végzése | tlizvédelmi, és | Belatja a védBeszkdzok tliz-,
soran biztonsédgos | egészségvédel hasznalatanak egészségvédelmi
munkakériiménye mi jelent8sségét. és biztonsagi
ket alakit ki. szabalyokat. szabalyok
Tisztaban van betartdsaért.
a biztonsagos
munkavégzés
feltételeivel.
Kiszdmolja az ételek |smeri az Elkotelezett az Dietetikus
energia-, zsir-, telitett élelmiszerek és |egészséges taplalkozas bevonasaval

iranyitja és ellenérzi
a kilénbo6z6
korcsoporthoz
tartozék,
taplalkozasra
érzékeny
betegségben vagy
allergidban
szenvedék
szamara nyujtott
élelmezés
megfelel§ségét,
mindségét, az
ellatasra vonatkozé
el6irdsokat.

Dont a fogyasztoi

Osszeallitott diétas
étrend

Ismeri a diétds

igényeknek étrendek
megfelelGen dsszeadllitasanak
dietetikus altal @ltaldnos

szabalyait, a
kilonboz6

Felel6sségteljesen,
kockazatok

kizardsa mellett végzi a
kulonféle specidlis étrendek
Osszeallitasat

elkészitéséhez, diétakban
szikséges hasznalhato és
alapanyagokrol, tiltott
gondoskodik az alapanyagokat.
ételek elGirds szerinti lsmeri az
elkészitésérdl étlaptervezés
szabalyait.
Kilénboz6 gazdasagi [smeri az
szamitasokat végez. [élelmezési
szoftvereket,
gazdasagi J




szamitasi

modokat.

7. Irodai és szakmai Ismeri az
szoftvereket altaldnos
hasznal. irodai és szakmai

szoftvereket és
alkalmazésukat.

8. Koordinalja az [smeri a Felel§sségteljesen végzi az [Nyomon kdveti az
aruforgalmat és a beszerzéssel,  [druforgalmi és termelési  [druforgalmi és
termelést. raktarozassal  [feladatokat. termelési
Betartatja kapcsolatos folyamatokat.
raktarozasnal lehetdségeket, a
a FIFO elvet. nyersanyagok

tulajdonsagait.
lsmeri a
mind&ségi,
mennyiségi,
érték

szerinti
aruatvétel
szabalyait,
kovetelményeit.
Ismeri a

FIFO elvet.

0. Meghatarozza az Ismeri az Torekszik az Felel&sségteljesen
élelmezési Uzem intézmény élelmezési Uzem végzi szamitasi,
miikddésének targyi, élelmezésének |gazdasagos mikddtetésére.firadnyitasi és
személyi m(ikodéséhez ellen6rzési
€s nyersanyag sziikséges feladatait és képes
szilkségletét. arukészlet az

kiszdmitasanak onellenérzésre.
modjat, az

drubeszerzés

lehet8ségeit és

alternativait.

10. |Betanitja kollégdita |lsmeri az Felkésziti az Folyamatosan
szukséges gépek és  élelmezés élelmezési egységek ellen6rzi a munka-,
berendezések gazdasagos felelGseit baleset- és
szakszer( és Uzemeltetéséhezfa szakhatosagok tlzbiztonsagi
biztonsagos szlikséges ellenbrzésére, és elGirdsok
hasznalatara. gépek, segiteni azok betartdsat.

berendezések  |munkajat. Betartja és
hasznalatat és betartatja a
miikédését szervezeti egységre
és
mikodésre
vonatkozé
8
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elSirasokat, a
munkaés
tézvédelmi,
higiénés
szabalyokat.

11. Az élelmezéssel Ismeri az Szem el6tt tartja FelelGsséget vallal a
kapcsolatos anyaghényad- [a pontos és preciz, hiba vonatkozé torvényi
dokumentdcidkat nyilvantarté nélkili el6irdsok
vezet hagyoményos |lappal munkavégzés betartasara.
és elektronikus kapcsolatos fontossagat.
maodon. jogszabalyi
Kalkulaciét és elGirdsokat.
anyagnyilvantarté
lapot tervez és készit.

12. [Termelési, Ismeri a raktar Torekszik az elszdmoltatas [Felel&sséggel végzi
raktarkezelési és és soron a pontos, a
leltarozasi termelés preciz szamitasokra. raktar és a termelés
miveleteket elszamoltatasan elszamoltatésat,
koordindl és elkésziti lak alapfogalmait pontosan latja a
a kapcsolédé és szamitasuk sajat magara
dokumentaciodt. lehetséges vonatkozé anyagi

madjait. felelGsségét.

13. Sajat és munkatdrsai |smeri a szakmai [Részt vesz elméleti és
szamara szakmai tovabbképzési  [gyakorlati
tovabbképzési tervet |lehetbségeket, szakmai tovabbképzéseken.
készit. szakirodalmat,

szakfolydiratokat

14. Biztositja az egység (smeri az Figyelemmel kiséri a Felel6sen dont a
m(ikodéséhez allaskeresés és a munkaerd utanpétlasi munkaerd
szikséges létszamot, munkaeré lehet&ségeket és a kivalasztasaban,
elvégzi létszam és potlasdnak vonatkozé torvényi helyettesitésében.
bérgazddlkoddssal  feszkdz-, és elSirasokat.
kapcsolatos szabalyrendszer
szamitasokat. ét, rendelkezik a
Gondoskodik a foglalkoztatds
munkaer8utanpdtlasritorvényi
ol. szabdlyainak

ismereteivel,
ismeri a bérekre
vonatkozo
torvényi
szabalyozdst.

15. [Kapcsolatot tart a Ismeri a Kommunikacidjaban Felel&sséget
kulsé és belsé viselkedésre [torekszik a tarsadalmi vallal sajat és
gazdasagi ésillemre [elvarasoknak megfelels munkatérsai
kdrnyezetével, vonatkozé |magatartasra. szakmai,
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kommunikacidja
soran betartja a
protokoll
szabalyrendszerét.

szabalyokat, a tarsadalmi
protokollaris elvardsoknak

elSirasokat, a megfelels
fébb vallasi, viselkedéséért,
nemzeti és kommunikdcidjaé
nemzetiségi rt.
elbirdsokat

€s szokasokat.

A tananyagegység tartalma - megtanitandd és elsajatitandé témakér(ok), kapesoléds foglalkozas(ok)
megnevezése, (6ra)szdma és tartalmi elemei:

Megtanitando és
elsajatitandé témakér
megnevezése,
(6ra)széma:

Taplalkozastudomanyi ismeretek

25 dra

Kapcsolddo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

o Tapldlkozas-élettan es epidemioldgia

e Emésztérendszer anatdmidja és élettana

* Aszervezet energia es tdpanyagforgalma

« Taplalkozdsi ajanldsok, a hazai lakossag taplalkozasi jellemz&i
o Eletkorok taplalkozés-élettani igényei

» Gyermekek es id&sek taplilkozasi igényei

* Aktivitashoz igazodé energia es tépanyagigény

* Specidlis élethelyzethez igazodd taplalkozési sziikségletek

o Alapdiétak altalanos ismerete

e Dietoterapias alapismeretek

 Ataplalkozassal 6sszefliggd nem fert8z4 kronikus betegségek
diétaja

o Elelmiszerallergiak és intoleranciak diétdja

o Emésztérendszert érint6 kérképek diétaja

Megtanitando és
elsajatitandd

témakor megnevezése,
(6ra)szama:

Elelmezéstervezés

25 ora

Kapcsolédo foglalkozas(ok)
megnevezése és tartalmi
elemei:

e Elelmiszer druismeret:
0 Alapvet§ novényi eredet(i nyersanyagok
0 Alapvet§ allati eredet(i nyersanyagok
0 Egyéb élelmiszerek, alapanyagok
e KoOzétkeztetési ételkészitési konyhatechnolégia:
0 Konyhatechnikai mdveletek
0 Kdzétkeztetésben adhatd ételek és valtozatai

o  Diétds ételkészitési konyhatechnika:
0 Egységes diétas rendszer
0 Diétdk tdpanyagtartalom és konyhatechnolégia szerinti
ismerete

o Kozétkeztetési étlaptervezés:
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0 Etlaptervezés feln6ttek részére
0 Etlaptervezés az életkor, a fizikai aktivitas és az egészségi
allapot figyelembevételével

Megtanitando és
elsajatitandd témakor
megnevezése,
oraszdma:

Elelmezés menedzsment

25 dra

Kapcsolédo foglalkozas(ok)
megnevezése es tartalmi
elemei:

o  Elelmiszer-biztonsagi elSirasok

o  Szakhatdsdgok ellenérzések ismerete

e Vezetdi kompetencidk

o Elelmezési Gizemek miszaki ismerete

. Eis6segélynyujtas

. Baleset és munkavédelem

o Uzem telepitése, kialakitdsa, épiiletgépészet

o Azélelmezési lizem tevékenységi folyamataihoz kapcsolddd
gépek, berendezések

e Kbzétkeztetési izemszervezés -vezetéds elmélet

. Kozétkeztetési ismeretek

o Az élelmezés tevékenységi folyamatai

e  Rendezvényszervezés

e  Gazdalkodasi ismeretek, kozétkeztetési ligyvitel

o Allamhaztartas és koltségvetés

e Arészrendszerek tevékenységéhez tartozé informécids
folyamatok

e Szamvitel, vagyonvédelem

»  Gazdasagi szamitasok

Megtanitando és
elsajatitandd témakor
megnevezése,
draszama:

Kdzétkeztetési minSségbiztosits

25 6ra

” %



Kapcsolddé foglalkozdsok
megnevezése és tartalmi
elemei:

Az élelmiszerldnc biztonsag elve

Az élelmiszer-biztonsagi elGirasai

A kozétkeztetés élelmiszerbiztonsagi eléirasai

A személyi higiénidra vonatkozé szabdlyok

Az étlaptervez§ és tdpanyagszamité programok

Az élelmezési programok

A kbzétkeztetést szabalyozo alapvet6 jogi el8irdsok

A belsé szabalyzatok

A kozétkeztetés minségligyi rendszere, min8ségbiztositasi

szempontjai, a kdzétkeztetésben hasznilt indikatorok

A dolgozdk foglalkoztatdséara vonatkozd jogszabalyok
Elelmiszerlanc biztonsag
Elelmiszerlanc biztonsag alapjai
Elelmiszer-, élelmezés- és személyi higiénia
Etlaptervezd es tapanyagszamité szoftverek.
Az élelmezés szamitdgépes irdnyitasa es informécios rendszere.
Kdzétkeztetési jogi ismeretek
Alapvetd jogi ismeretek
A kozétkeztetés jogi szabalyozérendszere
Elelmezés mingségiranyftasa
Mindségligyi alapfogalmak
A kozétkeztetés minGségigyi rendszere
Marketing a kbzétkeztetésben

4.1.9.

A
tananyagegység
elvégzésérdl
sz0l6 igazolas
kiaddsanak
feltétele(i):

A tananyagegység elvégzése nem keril kiilén értekelésre és a
tananyagegység elvégzésérdl nem kerdl sor igazolas kiallitdséra. A
résztvevék zard értékelése a 6.3. pontban leirtaknak megfeleléen
torténik.

5.Csoportlétszém

51

Maximalis
csoportlétszam

30f6
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6.A képzésben részt vevé teljesitményét értékeld rendszer leirdsa

Szakképzés esetén: (Szkt. végrehajtdsdrdl sz6l6 12/2020. {II. 7.) Korm.
rendelet 20. § (1) bekezdes b) pont.)) A szakmai képzés képzési programja
tartalmazza a képzésben részt vevs személy tanulmdnyi munkdjénak
irdsban, szoban vagy gyakorlatban tortend ellenbrzési és értekelési médjait,
diagnosztikus, szummativ, fejleszté formait is.

El8zetes tuddsmérés (diagnosztikus) értékelés:

El6zetes tuddsmérés: annak felmérése, hogy a képzésre jelentkezé
dokumentumokkal nem igazolt tanulmanyai vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai
alapjan képes-e a képzés soran elsajatitandd tananyagegység kovetelményeinek
teljesitesere, amelynek eredményeként a kévetelmények megfeleld szintd teljesitése
esetén a tananyagegység elsajatitasra irdnyuld képzési rész aldl a képzésre
jelentkezét fel kell menteni.

A képzésre jelentkezd kérésére elBzetes tuddsmérést biztositunk.

Az el6zetesen megszerzett tudds felmérését a képzési programban rogzitett
6.1. | kévetelmények alapjén az intézmény a képzésre jelentkezd kérésére biztositja a
képzés kezdési id6pontjat megel&z6en. A szolgéltatas ingyenes.

Az elbzetes tuddsmérés az adott tananyagegységben megszerezhets kompetenciékra
terjed ki, melyet szébeli kérdések és gyakorlati feladatok megoldasin keresztill
mérink fel képzési részenként. Megszerezhetd minésitések: ,,Megfelelt" vagy ,,Nern

felelt meg"
~Megfelelt" mindsitéshez tartoz6 kdvetelményszint: Legaldbb 71%-ot eléré
eredmény

Kepzés kdzbeni (fejlesztd) értékelés:
A fejleszt6 értékelés szerepe, hogy a képzésben résztvevék fejlédését tamogassa, a
tanulasi igényeket pontositsa, az oktatok tanuldsszervezési feladatait segitse.

6.2. | Aképzés kdzbeni fejleszts értékelés médjai:
Visszakérdezés, Gyakorlati feladatmegoldas,
Csoportmunka, Képzésben résztvevd visszajelzései,
Beszélgetés
A fejlesztd értékeléshez nem tartozik mindsités, a tanulasi es tanitasi folyamatokat
szolgdlja.
Résztvevd zard (szummativ) értekelése:
A zaro értékelés az dsszes tananyagegység alapjan térténik a
képzés végén. Szamonkérések formai: irdsbeli és/vagy
gyakorlati
Szamonkérések tartalma: A tananyagegységek tartalma szerinti ismeretek,
készségek, képességek, valamint a képesité vizsga kévetelményei alapjén dsszedllitott
feladatok.
Az irésbeli, valamint gyakorlati feladatsort az oktatd &llitja &ssze és a képz6 intézmény
szakmai vezet&je hagyja jova.

6.3.
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Megszerezhet6 mindsitések:

0-50% - nem felelt meg, mig 51-100% - megfelelt.

Az elért eredmény differencidlt mindsitése tovabba torténhet az
alabbiak szerint:

81%- 100% - jeles, megfelelt;

71 %- 80% - j6, megfelelt;

61%- 70% - kdzepes, megfelelt;

51 %- 60 %- elégséges, megfelelt;

50-% elégtelen, azaz nem felelt meg.

»Nem felelt meg" mindsités esetén lehetéséget biztositunk a sikertelen zaré
értékelés megismétlésére.

7.A képzés elvégzésérél sz6lé igazolas kiadasanak feltételei:

A képzés elvégzésérd| TANUSITVANY
7.1. | sz0l6 igazolas 2013. évi LXXVII. térvény 13/8. §
megnevezése: 11/2020. {Il. 7.) Korm. rendelet
22.6(1)
A képzés elvégzésérdl sz816 | A képzés zard (szummativ) értékelés
7.2, | igazolas kiadasanak megfelelt mingsités(i
feltétele(i): teljesitése (6.3. pontban leirtaknak megfelelGen),
valamint a feln&ttképzési szerzédésben foglaltak
teljesitése.

8.A képzési program végrehajtasahoz szilkséges feltételek:

o Elmélet: a képzési tartalomnak megfeleld szakos
tanari szakképzettséggel, ennek hidnydban a
képzési  tartalomnak  megfeleld  felséfoku
végzettséggel és szakképzettséggel vagy felséfok
végzettséggel és a képzés tanulmanyi teriiletének
8.1. | Személyi feltételek: megfelel§ szakképesitéssel rendelkez8 oktatdk

o Gyakorlat: a képzési tartalomnak megfelel&
fels6foku végzettséggel és szakképzettséggel vagy a
képzés  tanulményi  terlletének  megfelels
szakképesitéssel éslegaldbb  6téves szakmai
gyakorlattal rendelkez6 oktatok

8.2. | Személyi feltételek Munkaszerz6déssel vagy megbizasi, illetve véllalkozasi
biztositasanak szerz6déssel.
mddja:
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Valds idejli tantermi kontaktéra targyi feltételei:
e oktatéterem
¢ szamitastechnikai eszkdzok
o Informatikai eszkdzok (szamitégép, alapvets
irodai szoftverek, élelmezési szoftverek — EPER
étkeztetési modul)
Az 6ndll6 felkésziiléshez és online 6rakhoz a resztvevd
szamara elGirt feltételek:
o Sajat szamitdgép
o Internet hozzaférés Hangszdrd Mikrofon
8.3. | Targyi feltételek: Webkamera
Az online érakhoz az oktatd szdmadra eldirt feltételek:
o Sajat szamitdgép
¢ Internet hozzaférés Hangszdré Mikrofon
Webkamera
A valds idejd tantermi kontakt 6ra biztositasa: Sajat
vagy bérelt oktatoterem, eszkdzok, gépek.

Targyi feltételek A résztvevSk szamara eldirt targyi feltételeket a
8.4. | biztositdsanak maddja: résztvev6k maguknak biztositjak.

Az oktatdk szamara eléirt térgyi feltételeket a
resztvevék maguknak biztositjak.

A képzéshez kapcsolddd
8.5. | egyéb speciilis
feltételek:

A képzéshez kapcsolddd
8.6. | egyéb

specialis feltételek
biztositasanak madja:

9.Képesitd vizsga:

A képesitd vizsgdt nem a képz6 intézmény szervezi és bonyolitja. A szakmai képzéshez
kapcsoldddan megszerezhets szakképesités megszerzésére iranyul kepesits vizsgat
akkreditalt szakképzési vizsgakozpont szervezhet. A képesitd vizsga megszervezéséhez
szlkséges feltételek es a kepesit vizsga vizsgatevékenységeinek részletes leirasa a
https://szakkepesites.ikk.hu/ weblapon érhetSk el a programkévetelmények menipontban.

A szakmai képzéshez kapcsolédéan megszerzett képesit6 bizonyitvany allamilag elismert,
bnallé végzettségi szintet nem biztositd szakképesitést tanusft.

A képesit$ vizsgara bocsétas feltétele:
A szakmai képzés kovetelményeinek teljesitésérdl (7.1. pont) a képz6 intézmény éltal a
feln6ttképzési adatszolgéltatasi rendszerben kidllitott tandsitvany.
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10. Az elézetes mindsités ténye

Szakérté nyilatkozata:

A képzési program el6zetes mindsitése megtortént.

Az elbzetes mindsités helye:

Szolnok

Az elbzetes minGsités idépontja;

2025, oktober 15.

Az elézetes minésitést végzd felnottképzési
szakértd neve:

Németh Roland

[

Az el6zetes minGsitést végzo felnbttképzési
szakértd nyilvantartasi szama:

FSZ/2020/000043

Felnottképzési szakért6 alairasa:

C\/\ DA ﬂ/\

Feln6ttképzd intézmény képviseldjének
neve ¢és beosztasa:

Felné6ttképzo intézmény képviseldjének
alairasa:
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