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. A Miskolci SZC ... [szakképz§ intézmény hivatalos neve] egyéni arculatanak bemutatasa

A Miskolci SZC Berzeviczy Gergely Technikum az orszag egyik legrégebben m(ikddé kereskedelmi
kozépiskoldja. Az els6 tanévnyitdra 1886. szeptember 11-én keriilt sor. Az iskola a kamara
kezdeményezésére, Galffy Igndac alapitd igazgatd vezetésével kezdte meg miikddését.

1925 és 1949 kozott az iskola Deak Ferenc nevét viselte, majd Kozgazdasagi Technikum kereskedelmi
tagozatdnak nevezték, 1961-ben felvette a reformkori magyar kézgazdasz Berzeviczy Gergely nevét.
Az intézmény az 1940-es évektbl sokat valtozott, a képzési rendszere folyamatos fejl6désen ment
keresztiil. Miskolc varosan belll az iskola meghatdrozé szerepet jatszott a technikumi, majd a
szakkdzépiskolai és a szakmunkdasképzés kdzpontja volt mind nappali, mind esti, kiegészits és levelez§
képzésben. '

Tobb oktatdsi szerkezetvaltast és fenintartévaltast kovetGen 2015-t61 a Miskolci Szakképzési Centrum
tagintézményeként folytatja miikodését. A Miskolci SZC Berzeviczy Gergely Technikum nevet 2020.
julius 1-t6l viseli.

Iskolank a Miskolci Szakképzési Centrumon belill a szolgaltato teriiletre felkészits szakmak képzésével
foglalkozik. Azok a diakok tanulnak intézményiinkben, akik emelt szinten szeretnének idegen nyelveket
tanulni, mert olyan szakteriiletre késziilnek, ahol ez alapkévetelmény. A turisztika, és a kozgazdasagi
teriilet munkanyelve ma mar egyértelmiien a német illetve az angol. A kereskedelem teriiletén is nagy
szlikség van az idegen nyelvek ismeretére,

Iskolank felmend rendszerben a gazddlkodds és menedzsment, a turizmus vendéglatds, valamint a
kerskedelem &gazatban - és a hozza kapcsoldd6 szakmai oktatdsban - egyiittm(kddve a Miskolci :
Egyetemmel okleveles technikus képzést folytat.

B A Miskolci SZC ... [szakképz8 intézmény hivatalos neve] munkaterve
1) Aszakképzd intézmény miikodési feltételei

a.) Targyi (infrastrukturalis) feltételek

¢ épilet(ek) allaga,
A karbantartdsi munkdkat jelenleg két f6 karbantartd végzi, akiknek az udvar és a tankonyha |
rendben tartdsa is a feladata. A tanitdsi szlinetekben a sziikséges tisztasagi festéseket, kisebb
javitasokat elvégezték, a gazdasagi ligyintézd kollégand vezetése mellett.

Az épiilet 3. szintjén a f(itési és huitési funkciot az évekkel ezel6tt telepitett Fain-coilok latjak
el. Ezek nem voltak m{ikod6képes éllapotban, de a Miskolci SZC K6s Karoly Epit&ipari, Kreativ
Technikum és Szakképz8 Iskola szakemberei segitségével sor keriilt a fellilvizsgalatra és a
javitasra. Jelenleg tobbségiuk mikddik, de még mindig van m(ikodésképtelen eszkozok.

Az intézményben talalhaté lift is nagyon megbizhatatlanul miikddik, rendszeresen javitani
sziikséges.
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Nagy 6romiinkre sor kerult a diszteremben taldlhaté klimak cseréjére, melynek készonhetden
megoldddott a hosszu ideje hizédé probléma.

Bevezetésre keriilt az optikai Internet végpont az iskoldba, és megkezd8dott az optikai
gerinchéldzat kiépitése, a Miskolci SZC Kand6 Kalman Informatikai Technikum szakembereinek
kézremiikodésével. Ezzel hosszl ideje nehézséget jelent6 probléma megolddsa kezd6dott
meg.

Az intézmény A és D épiiletében a vizvezeték elhaszndlddott, korrodalt. A teljes vizvezeték
hélézat cserére szorul. A munkalatok a f6épiilet féldszintjén végrehajtdsra keriiltek, azonban a
tébbi szinten és a D épliletben is sziikséges a csere. Ezek kivitelezésére a fenntartéval torténd
egyeztetésnek megfelel&en keriilhet sor.

Az intézmény udvaran taldlhaté beton szinpad bévitésére és festésére is sor keriilt, amely
mélté kdrilmények kozott tudjuk az iskolai rendezvényeket lebonyolitani.

¢ tanulast segit6 eszkdzok és targyi feltételek bemutatasa,
Az oktatas sordn tobb digitalis modszert is alkalmaznak a kollégék, ezért kiilondsen fontos az
eszkdzellatas ezen a téren. Van néhany olyan probléma, amely a kdzeljév6ben megoldasra var:

> azinformatikai eszkdzok egy része elavult, cserére szorul.

» megndvekedett azoknak a csoportoknak a szama, ahol specialis szoftverekkel lehet a
tananyagot elsajatitani, és a jelenleg rendelkezésre &ll6 gépparkkal ez nem valdsithat6
meg. Ez szitkségessé tette a géppark bévitését.

o ezek fejlesztését szolgalé redlis tervek, a hatékony épiiletfenntartasi és belsé karbantartasi
feladatok litemezésének bemutatasa
A folyamatos karbantartdsi és javitdsi munkakat a karbantartok a gazdasdgi Ugyintézé
irdnyitasaval folytatjak. Amennyiben valahol rendellenességet észlelnek, azt bejegyzik a
karbantartési napléba. A munka (temezésérSl minden héten megbeszélést tartanak, és
beszamolnak az el§z8 héten végzett feladatokrol, melyrél a gazdasagi ligyintézd téjékoztatja
az igazgatot.

Az informatika eszkdzdket a rendszergazda ellendrzi és javitja. A munkak Gitemezésérdl és az
elvégzend§ feladatokrél minden héten pénteken egyeztetd megbeszélést tart az igazgato, a
gazdasagi ligyintézd és az informatikusok. A meghibdsoddsokat a termekben tanit6 kollégak
jelzik a rendszergazdanak.

Az informatikai héldzat fejlesztésével Gsszefiiggésben a tantermi végpontok kiépitését a
rendszergazda fogja elvégezni. Ehhez kdbelre és eszk6zokre van sziikség, melyek beszerzése
folyamatban van. A kivitelezésre a beszerzést kovetSen lesz lehet8ség.

b.) Személyi feltételek (adott tanévre vonatkozo, aktudlis)

o alkalmazotti létszdmadatok bontva (allapot: 2026.09.07)., oktatd- pedagdgus- egyéb
dolgoz6), szakos elldtottsag értékelése, hidnyterlletek bemutatdsa, a teriilet nehézségei, nyari
véltozasok a személyi feltételek teriiletén

Anita gyermeke sziiletése miatt tdvol van.)
Részmunkaid§s oktatdkén 2 6 dolgozik intézményiinkben.
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Az 6raaddk szama jelenleg 4 6, kozottiik 1 f6 angol nyelvi lektor.

Az intézményben oktaték &tlagéletkora 52 év, betdltetlen alldshelyekre fiatal kollégak
beléptetésére tdrekszink.

Jelenleg 11 f8 kollégénk 60 év feletti, kdziliik 2 f6 nyugdij mellett dolgozik tovabb féallasban.

Egyéb dolgozdk

Intézményiinkben 18 f§ egyéb dolgozdként foglalkoztatott munkavallalé van. Ebbél 3 f6 neveld
oktaté munkat segits feladatokat lat el (2 8 iskolatitkar és 1 f§ rendszergazda), 2 f§ gazdasagi
munkatérs, 13 f6 technikai dolgoz6 (karbantartdk, portdsok és takaritok).

Szakos ellatottsag értékelése, hianyteriiletek bemutatasa, a teriilet nehézségei, nyari valtozasok
a személyi feltételek teriiletén

Az intézményben jelenleg a szakoktatékon kiviil a legtobb kolléganak egyetemi végzettsége
van, a szakos ellatds 100 %-ban biztositott. A szakoktatok valamennyien f§iskolat végeztek.

A szakos ellatottsagunk jelen pillanatban megfelel6.

e Hianyteriiletek bemutatasa, a teriilet nehézségei

A szakos ellatottsdg biztositdsa a mi iskolankban kiilonésen nehéz feladat, mert az angol
nyelvteriileten, valamint a turizmus és a kozgazdasag szakteriileten is olyan specialis szakmai
tuddst igényl§ tandérdk vannak, ami dltaldnos végzettséggel nem lathaté el. Az angol
nyelvteriileten 1 0j nyelvtanar foglalkoztatdséara kaptunk lehet6séget. O be tud kapcsolddni a
specialis szakmai nyelvismeretet igényl6 6rak elldtasaba is. Az angol-magyar munkakdzosség-
vezet6 Szigeti-Farkas Agnes mér az el6z8 tanévben is bekapcsolédott olyan specialis angol
nyelvéra ellatdsaba, amik kordbban nehézséget jelentettek.

A maésik nehéz teriilet a kozgazdasdg teriiletéhez kapcsolodik, ahol az iskolavezetésében
bekdvetkezett valtozasok miatt egyszer(isodott a helyzet, Vaszily-Téth Liza oktatdi
munkakérbe torténd visszatérésével. igy ebben a tanévben kevesebb draad6 foglalkoztatdsara
van sziikség.

A nyéri id6szakban 1 angol nyelvtanarral bvilt oktatéi testiilet., tovdbba egy pszicholégus
foglalkoztatdsara is sor kerdiilt.

Y4

e az eltér6 nevelési igényekhez kapcsolédé személyi feltételek bemutatasa, ellatottsag
kérdése (pszicholégus, gyégypedagégus, fejlesztépedagdgus, szocialis segitd)

Intézményiinkben a segit6 munkatdrsakkal valé elldtottsdg f&allasu kollégakkal keril
megoldasra. A nyar folyaman sikeriilt egy pszicholégus munkatdrsat foglalkoztatni, igy mar
ezek az érak is ellatottak.

Gyogypedagdégus  kolléganénk Varga-Mérai Livia mar teljes alldsban ellatja a
fejlesztépedagdgusi feladatokat, segitve a gyermekek fejlédését.

A szocidlis segit§ munkatdrs a MESZEGYI-t6l kihelyezve segiti tanuldinkat a problémaik
megoldasaban.
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e tanuléi létszamadatok bontva (inditott osztalyok szama munkarend szerinti bontasban,
kapcsolédé tanuléi - képzési jogviszonyos osztilyonkénti létszamadatokkal, allapot:
2026.09.07.)

Az iskola 6sszlétszama: 803 6, melybdl

Az érettségi elStti szakaszban tanuldk 1étszama 739 f6,

A nappali munkarend(i szakképz6 évfolyamokon tanuldk létszama 29 f6,
Az esti munkarendben 35 f6.

- Erettségi elétti szakaszban tanulék
nulé

1 | Gazdéalkodas és menedzsment 9.ny nyelvi el6készitd
2 | Turizmus-vendéglatas 9.kny 32 két tanitasi nyelv(i el6készitd
3 Kereskedelem 9.a 31
4 | Gazdalkodas és menedzsment 9.b1 32
5 | Gazdalkodas és menedzsment 9.b2 30
6 | Turizmus-vendéglatds 9.c 35 két tanitasi nyelvd
7 Kereskedelem 10.a 33
8 | Gazdalkodas és menedzsment 10.b1 33
9 | Gazdalkodas és menedzsment 10.b2 32
10 | Gazdalkodas és menedzsment 10.b3 28
11 | Turizmus-vendéglatds 10.c 37 két tanitasi nyelv(i
12 | Kereskedelem 11.a 33
13 | Gazdalkodas és menedzsment 11.b1 33
14 | Gazdalkodas és menedzsment 11.b2 33
15 | Turizmus-vendéglatds 11.c 32 két tanitasi nyelvi
16 | Kereskedelem 12.a 33
17 | Gazdéalkodas és menedzsment 12.b1 32
18 |Gazdalkodds és menedzsment 12.b2 35
19 | Turizmus-vendéglatas 12.¢c 30 két tanitasi nyelvi
20: | Kereskedelem 13.a 30
21 |Gazdalkodas és menedzsment | 13.bl 31
22 | Gazdalkodds és menedzsment |©  13.b2 33
23 | Turizmus-vendéglatds 13.c 31 két tanitasi nyelv(
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2 éves érettségi utani nappali

24 | Turizmus-vendéglatas 1/13.c 14 L,
v & / munkarend( szakmai képzées
i 2 éves érettségi utani nappali

25 | Turizmus-vendéglatas 2/14.c 15 8 PP

munkarend{ szakmai képzés

2 éves érettségi utani esti

26 |Gazdalkodas és menedzsment | 13_FO_PSzU 18 N L,
- - munkarend{i szakmai képzés

1 éves érettségi utani esti

27 | Turizmus-vendéglatds 13 _FO_TUR 21 . L,
munkarend( szakmai képzés

2 éves érettségi utani esti

28 | Gazdélkoddas és menedzsment | 14 FO_PSZU 17 - e
- munkarend( szakmai képzés

2) A 2026/2027-es tanév feladatai

a.) Atanévhez kapcsolodo nevelési célkitiizések

1. aszakképzé intézménynek a tarsadalmi szerepvallalas keretében megvalésulé feladatainak
tervezése

Intézményiink kiemelt feladatanak tekinti, hogy tanuléink szakmai felkészitése mellett olyan
értékeket kozvetitsen, amelyek elGsegitik a felelds, aktiv és egylittm(ikods dllampolgérrd valast.

Atanév soran toreksziink arra, hogy tanuldink aktivan bekapcsolddjanak az intézmény, Miskolc
varos, valamint a helyi kozosségek életébe. Ennek keretében tervezziik a helyi kulturdlis,
tarsadalmi, egészségiigyi, kornyezetvédelmi és karitativ kezdeményezésekhez vald
kapcsolédast, valamint az 6nkéntes tevékenységek tamogatdsat.

Hagyomanyainkhoz hiven az iskola Osszes didkja és tandra részt vesz az adomdnyok
Osszegy(jtésében. A didkok elézetes tajékoztatdsat kovetSen torténik meg a programok
megvaldsitasa. Az adomdnyok osztalyozasaban f6ként a keresked§ dgazatban beiskoldzott
osztalyok vesznek részt tevékenyen. Az adomanyok elszéllitasaban a kollégak kdzrem(ikédnek.

Szeptemberben részt vesziink a Maltai Szeretetszolgdlat Taskagydijté akcidjaban.
A Magyar Voroskereszt szervezésében dnkéntes véradast szerveziink oktdber hénapban.
Karitativ adomanygy(ijt6 akcidt terveziink 2026. decemberében.

Hasznélt, de még tovabb hasznosithato felnStt- és gyermek ruhdzatot, Ia/l%tgxﬁl#;:~,>artés
élelmiszert, jatékot, allateledelt és felszerelést gydijtiink. Helyi rdszoruld” szef
e

WS
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juttatjuk el a felajanldsokat. 2026. karacsonydn az aldbbi szervezetekkel vesszik fel a
kapcsolatot:

> Reformatus Kismamahaz,
» Nagycsaladosok Orszagos Szervezete (Angyali Csomagkiild§ Szolgalat),
> Miskolci Masodik Esély Allatmenhely.
» Magyar Maltai szeretetszolgalat
» Magyar Voroskereszt
Emellett iskoldn bellli tamogatdsként ruha csere-bere is megvaldsul.

Kiemelt feladat:

a tanulok tarsadalmi felelGsségvallalasanak ergsitése;

az Onkéntesség és a kozosségi szerepvallalds dsztonzése;

az intézmény és a helyi szervezetek, intézmények kdzotti kapcsolatok erdsitése;
a kérnyezettudatos és egészségtudatos magatartds fejlesztése;

a tanuldk aktiv részvételének 6sztonzése Miskolc varos programjaiban;

az intézményi kozosséghez vald tartozds érzésének erdsitése.

2. kozvetitett értékek rogzitése (kbz6sségi szolgalat és dnkéntesség, személyiségfejlesztés)

Intézményiink nevelési tevékenységének kézéppontjaban az egyuttmiikodés, a felel6sségvallalds, a
tolerancia, az egymds iranti tisztelet, a segit6készség, a kulturalt kommunikdcié és az 6nalldsag
fejlesztése all.

A koz6sségi szolgalat és az 6nkéntes tevékenységek soran lehet§séget biztositunk arra, hogy
tanuldink megtapasztaljak a k6zosségért végzett munka értékét és felelGsségét.

A koz6sségi szolgdlat jol kialakult rendben szervez8dik iskolankban. Kialakult a dokumentdcio,
a partnerek listdja. A didkok tébbnyire 6nalléan keresnek egyuttm(ikods partnereket, de ha
sziikséges, az iskola segitséget tud nyujtani szamukra.

A kozosségi szolgdlat szervezését az igazgatd irdnyitja, az osztalyf6nokok végzik az
adminisztraciot, és az elvégzett kbzosségi szolgalat nyilvantartasat.

A személyiségfejlesztés soran kiemelt figyelmet forditunk:

az onismeret és onértékelés fejlesztésére;

“a kommunikacios és egyuttmikodési készségek erdsitésére;

a konfliktuskezelés és problémamegoldas fejlesztésére;
a felelGsségtudat kialakitasara;

a palya- és szakmai identitas erGsitésére;

a digitdlis és médiatudatossag fejlesztésére;

az egészséges életmod és a mentdlis jollét tamogatasara.
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b.) A kézésségi média megjelenések tervezése

Célkitlizések meghatdrozasa (kovet8szam, intézménykép erdsitése vagy ismertség ndvelése),
célcsoport meghatarozasa.

Intézményiink kdzosségi médiafeliileteinek miikodtetésével célunk a Berzeviczy Gergely Technikum
intézményi arculatanak er@sitése, az iskola eredményeinek és értékeinek bemutatdsa, valamint a
tovabbtanulds elStt allé tanuldk és sziileik hatékony megszdlitdsa.

Kiemelt célcsoportok:

e 7-8. évfolyamos dltaldnos iskolai tanuldk;

e atanulék sziilei;

e jelenlegi tanuléink;

s Oregdidkok;

e duadlis képzGpartnerek és potencialis Uj partnerek;

® avaros és a virmegye oktatdsi, gazdasagi és tarsadalmi szerepléi.

A kommunikacidban kiemelt szerepet kap:

* atanuldi és szakmai versenyeredmények bemutatdsa;
e aziskolai programok és projektek;

e adualis képzés és a vallalati egylttmiikodések;

e Erasmus- és nemzetkdzi programok;

e palyaorientdcids események;

e szakmai napok;

e tanuldisikerek;

e tehetséggondozis;

e kozOsségi és jotékonysagi programok;

e nyilt napok és felvételi tajékoztatok.

2 ¢

Célkitlizés: a kozosségi médiafeliiletek kdvetSbazisanak és elérésének ndvelése, az aktivitas erdsitése,

7 7.

valamint az intézményrdl kialakitott pozitiv és hiteles kép tovabbi erésitése.

A tanév sordn toreksziink arra, hogy a jelentdsebb intézményi eseményekrél rendszeres, egységes
arculatu és vizualisan igényes tartalmak jelenjenek meg.

c.) Atanévhez kapcsolodo szakmai oktatds és képzés célkitiizései és feladatai

1. 1j szakma oktatasanak bevezetéséhez kapcsol6dé feladatok tervezése

A Turisztikai technikus képzésen beliil Gjdonsdgként bevezettiik a széllodaszervezd szakmairanyt,
amelyen a 2/14.c osztaly mér ebben a tanévben megkezdte tanulményait. A feladatok magukban
foglaljak az Gj szakmairdnyra vonatkozd tanmenetek és tananyagok véglegesitését, a szallodai
szoftverek és dudlis partneri kapcsolatok biztositasat, valamint a felmeng osztalyok tajékoztatasat a
szakmairany-valasztasrol.
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2.

3.

szakmai képzéshez kapcsolddo uj szakképesitések bevezetésébél adodé feladatok tervezése
A szakmai képzéshez kapcsolédd Uj szakképesitések bevezetésével osszefliggésben az
el6készitd munkalatok megfelel6en haladnak: az érintett képzések Grahdldi és helyi oktatasi
programjai teljeskorlien elkésziiltek. Ezzel parhuzamosan az U] tantdrgyak részletes
tartalmdnak kidolgozdsa, valamint az 0j szakmairanyhoz illeszkedd, tovabbi dudlis partneri
kapcsolatok aktiv felkutatasa és kiépitése sikeresen megkezdddoétt és jelenleg is iitemezetten
folyamatban van.

dualis képzéshez kapcsolodé feladatok tervezése,

Intézményiink kiemelt célja a dualis képzésben részt vevs tanuldk aranydnak tovabbi névelése,
valamint a meglévg dualis képz&helyekkel kialakitott egylttmiikodések mindségének erdsitése.

A tanév sordn folyamatosan toreksziink Gj dualis képzGpartnerek bevondsara, kiiléndsen a
kereskedelem és a turizmus-vendéglatas képzési tertleteken. A dudlis partnerekkel kbzésen
elkészitettiik és folyamatosan fejlesztjuk a képzési programokat, hogy azok mind az iskolai,
mind a vallalati igényeknek megfeleljenek. A képz6helyeken dolgozd oktatdkkal napi
kapcsolatban dllunk, amely biztositja a tanuldk szakmai fejlédésének nyomon kévetését,
valamint a gyors és hatékony informaciédramlast. Az oktatdk tovabbképzésérdl is
gondoskodunk, kiilénds tekintettel a KRETA rendszer haszndlatira, ezzel is erdsitve az
egységes adminisztracios és nyomonkdvetési folyamatokat.

Intézményiink tbb orszagos kereskedelmi és szolgéltatd céggel is aktiv egyuittm{ikddésben éll,
amelyek jelentds lehetdségeket biztositanak didkjaink szamdra a szakmai gyakorlat, a
munkaerdpiaci beilleszkedés és a karrierépités teriiletén. Kiemelt célunk a meglévé dudlis
partnerségek fenntartdsa, valamint a partnerhaldzat folyamatos bévitése, hogy tanuldink a
lehetd legszélesebb kor(i gyakorlati tapasztalatokhoz juthassanak.

Egyuttal fontosnak tartjuk a partnerségek mingségének erdsitését: kdzos szakmai programok,
tapasztalatcserék és innovativ : oktatdsi modszerek bevezetése révén szeretnénk még
szorosabbra flizni az iskola és a véllalatok kozotti kapcsolatot.

Kiemelt feladat:

4.

a dualis képzéhelyekkel vald folyamatos kapcsolattartas;

a tanuldk megfelel6 gyakorlati helyének biztositasa;

a szakképzési munkaszerzédésekhez kapcsolddo adminisztracio koordindldsa;

a tanuldi jelenlét és szakmai elGrehaladds nyomon kévetése;

a dudlis képz&helyek és az intézmény kozotti informacidaramlds erdsitése;

a képz6helyek szakmai munkdjanak és a tanuldi tapasztalatoknak a visszacsatoldsa;
a dualis képzésben részt vevs tanuldk szimanak novelése;

a tanuldk szakmai kompetencidinak és munkaerdpiaci felkésziiltségének fejlesztése.

tanmiihelyi feladatok tervezése,

Intézményiink a szakmai oktatds gyakorlati feltételeinek biztositasa érdekében az aldbbi belsd
gyakorlati képzShelyekkel rendelkezik:

tankonyha a Kuruc utcaban,
tanbolt az iskola épliletében,
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e informatikai szaktantermek, amelyek a konyvelési, webaruhazi és turisztikai szakmai
szoftverek hasznalatara is lehet&séget biztositanak.

A gyakorlati tantargyak tanmenetei a szakmai programmal 6sszhangban elkésziiltek, a gyakorlati
foglalkozasok a tantargyfelosztasban és az 6rarendben tervezetten megjelennek.

A Kuruc utcai tankonyhdban a turisztikai technikus képzésben részt vevé 9. évfolyamos, 10.
évfolyamos, valamint 1/13. évfolyamos tanuldk gyakorlati képzése és az dgazati alapvizsgara torténd
felkészitése valosul meg.

A taniizemi képzés eredményes miikodtetésének kiemelt feladata az alapanyagok és egyéb sziikséges
aruk tervezett beszerzésének, atvételének és nyilvantartdsanak megszervezése. A tanév soran kiilénés
figyelmet forditunk az drubeszerzéshez kapcsolddd folyamatok dsszehangoldséra, az dru atvételére,
ellenérzésére, valamint az adatok szdmitégépes rendszerben torténd rogzitésére. E feladatok
megvaldsitasa érdekében az érintett szakmai oktatdk, a tanlizem munkatédrsai és a gazdasdagi
lgyintézdk kozott folyamatos egyeztetés torténik.

Az idei tanévben a taniizemi m(ik6dés hatékonyabba tétele érdekében kiemelt feladat az arubeszerzés,
az druatvétel és a szamitégépes nyilvantartds egységes folyamatdnak kialakitdsa és folyamatos
Osszehangoldsa, kiilonds tekintettel az agazati alapvizsgéra torténé gyakorlati felkészitésre.

5. felnGttek oktatasahoz és/vagy felnSttképzéshez kapcsolédo feladatok,

A 2026/2027. tanévben esti munkarendben terveziink beinditani réviditett képzést turizmus-
vendéglatas agazatban, emellett 2 éves képzés keretében valdsul meg a pénziigyi-szamviteli
lgyintéz6k beiskolazasa.

A mérlegképes konyveldi képzés kdvetkezS csoportjainak inditdsa az akkreditdciés eljéras
lebonyolitasanak fliggvénye.

A képzéssel kapcsolatos feladataink:

» marketing tevékenység, az induld képzések kozzététele,

> ajelentkez&k tajékoztatdsa, beirdsa,

> a felndttoktatdsban és feln&ttképzésben tanitd kollégak megbizasa, az Orarend
Osszeallitasa,

» intenziv haladas (13_FO_TUR): Az 1 éves, roviditett képzés sajatossagaibdl adéddan a
tantargyi mérések szoros litemezése és a szakmai vizsgdk korai el6készitése a tavaszi
félévre,

tagozatos tanuldk és az oktatok kdrében a képzés mindségének biztositdsa érdekében
» a hidnyzasok nyomon kovetése, a hallgatdk folyamatos figyelemmel kisérése,
» avizsgak szervezése.
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6. a szakképzésben tanulék aranyat, illetve a képzés mindségének ndvelését szolgald tervek
rogzitése)

Intézményiink célja a szakképzésben részt vevd tanuldk szamanak és ardnyanak megérzése, illetve
lehet8ség szerinti ndvelése, valamint a képzés mindségének folyamatos fejlesztése.

Ennek érdekében kiemelt szerepet kap a pdélyaorientdcid, az éltaldnos iskoldk felé torténd
kommunikacié, a nyilt napok, szakmai bemutatok, tehetséggondozé programok és intézményi
rendezvények szervezése.

A képzés mindségének fejlesztését szolgalja a projektoktatds, a digitdlis modszerek alkalmazasa, a
dudlis képzéhelyekkel vald egyiittmiikodés, a versenyfelkészités, a tehetséggondozés, valamint a
tanuléi eredmények rendszeres elemzése.

Az el6z8 tanév tapasztalatai alapjan elmondhat6, hogy a tanuldk sikeresen vették az akadalyokat, és
eredményesen teljesitették a program kovetelményeit.

d.) A tanévhez kapcsolodé egyedi célkitiizések és feladatok megvaldsitdsa:

e a Dobbantd program és miihelyiskolai képzés szervezésének feladatai

Nem relevans
e az okleveles technikus képzés szervezésének feladatai

Az okleveles technikusképzés m(ikodtetésének és tovabbi fejlesztésének kiemelt feladata a Miskolci
Egyetemmel kialakitott egyiittm{kodés folyamatos fenntartdsa és erésitése. A 2026/2027-es tanév
szakmai miikddését meghatarozé célok kozott kiemelt szerepet kap az okleveles technikusképzés
fejlesztése.

A nydri id6szakban az egyetemmel megtortént egyeztetések soran attekintettiik a megfeleltetési
tablat, és ennek mentén elkészilt az 0j képzési program. A képzési programhoz igazodva az Uj
tanmenetek is elkésziiltek. Feltérképeztiik az Uj tantdrgyakat is, amelyek a megvéltozott egyetemi
tantervi hal6 eredményeként jelentek meg. A felsGoktatdsi tartalmak megismerése utén feliilvizsgdltuk
. és a technikumi tantargyak tananyag tartalmat a fels§oktatasi elvarasokhoz.

. Atanév soran célunk az egyetemmel kialakitott szakmai kapcsolat tovabbi szorosabba tétele, melynek
részeként megismertik az egyetem gyakorlati képzési helyszineit, tobbek kozétt a tankonyhdt is.
Egyuttm(ikodési megallapoddsunknak koszonheten havi rendszerességgel szerveziink kozds
programokat. Meghivjuk az egyetemi oktatdkat intézményiink nyilt napjara és a sziil8i tajékoztatdkra,
ellatogatunk egyetemi 6rakra, és bevonjuk képviselSiket palyaorientéciés rendezvényeinkbe. A kdzds
programok litemezése a tanév soran folyamatosan torténik, az aktudlis intézményi programokhoz
igazodva.

Célunk egy olyan folyamatos, kdlcsonds egyuttm(ikodés kialakitasa, amely elGsegiti az okleveles
technikusképzés szakmai tartalmanak dsszehangolasat, a tanuldk felsGoktatasra vald felkészitését, és
az egyetemi tovabbtanuldsi lehetdségek megismertetését.
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A tanév soran is kiemelt figyelmet forditunk az intézményi és felsGoktatasi képzési tartalmak
Osszehangoldsara, a képzésben részt vevd tanuldk elrehaladdsanak nyomon kdvetésére, valamint a
programban részt vevs oktatdk és a felsGoktatdsi partner kozotti szakmai egyiittm(ikddésre.

A tapasztalatok alapjdn folyamatosan vizsgaljuk a képzés tartalmi és szervezési lehet8ségeit.

® da HKP I. és HKP II. szervezésének feladatai

Nem relevans

e a kollégiumi nevelés feladatai

Nem relevans

¢ adott teleplilés programjain valé tervezett részvétel.
Intézményilink aktiv szerepet vallal a telepiilés kozdsségi életében,
tdmogatva a helyi értékek megdrzését és a tdrsadalmi felel§sségvallaldst.
A tanév soran oktatdink és tanuldink rendszeresen részt vesznek a varos
altal szervezett kulturdlis, turisztikai, sport-, valamint karitativ
rendezvényeken és programokon.

e.) A tanévhez kapcsolédé dltaldnos feladatok megvaldsitdsa

1. Koznevelési- és szakképzési mérésekhez kapcsolédé feladatok ilitemezése, el6készits
intézkedések és idGpontok szerepeltetése, a mérésekhez kapcsolédé fejlesztési lehetdségek
rogzitése

Az intézmény Szakmai programja alapjan a kdvetkez8 méréseket tervezziik:

> Sajat bemeneti mérések a csoportbontasok kialakitédsa érdekében a 9.ny, 9.kny, 9.a és
9.b2 osztélyainkban, illetve sajat bemeneti méréseket végziink a szakképz6 évfolyamon
a felzarkdztatds szikségességének megéllapitdsahoz.

> Bemeneti mérést végziink a belépd 9. évfolyamon a felzarkoztatdsi igény felmérése
érdekében, valamint kimeneti mérést tanév végén. Tanuldsi stilus mérése a 9.
évfolyamon és minden a vartnal gyengébben teljesit6 osztdlyban és csoportban
(pszicholdgus, szocialpedagdgus).

> Intézményiinkben a GINOP-projekt altal el6irt kdtelez6 méréseket végezziik el. A 9.
évfolyamra belép6 tanuléknal bemeneti mérés torténik, amely a felzdrkoztatdsi igények
feltérképezését szolgdlja. A tanév végén kimeneti mérésre keriil sor, amely kiterjed a 9.
évfolyam tanuldsi stilusdnak vizsgalatéra, valamint minden olyan osztdlyra és csoportra,
ahol a teljesitmény a vartnal gyengébb. (A pontos id6pontok a munkaterv V. fejezetében
rogzitésre keriltek).

> Orszagos kompetenciamérésben vald részvétel (a pontos idSpontok a munkaterv V.
fejezetében rogzitésre kerlltek).

A mérésekhez kapcsol6do fejlesztési lehet8ségek:

» Megillapitjuk, hogy mely tanuldk teljesitettek rosszul ill. kiemelked6 mdédon a
bemeneti mérésen. /k\o >
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> A felzdrkdztatasba és tehetséggondozasba bevont didkok szilleit e-kréta fellleten
keresztiil értesitjiik.

> A fejleszté pedagogussal, illetve amennyiben sziikséges, a -gydgypedagogussal
konzultalunk arrdl, hogy szikséges-e valamelyik tanulét egyéni foglalkozasokra

iranyitani.
> Megszervezzik a csoportokat és kijeloljik a felzarkdztatast, tehetséggondozast végz8
tanarokat.

LegkésBbb oktdber 1. hetében elinditjuk a foglalkozasokat.
A felzarkdztatasban résztvevéket visszamérijik.
Ha sziikséges, a felzarkdztatas jellegén valtoztatunk

YV VY

2. Oktatoi testiileti vélemény alapjan témahetek tervezése, 6nallé intézményi témahét
bevezetésének és rogzitésének lehetlsége.

A tantestilet dontése alapjan intézményunk csatlakozik a ,,Didkok hangja” témanaphoz 2026.
oktéber 12.-én. ‘
Ebben a tanévben is megrendezésre kerlil 2026. szeptember 25-én az egészségtudatos
gondolkodds és iskolai mozgastevékenységek napja, a Magyar Didksport napja.

A Palyaorientdciés témanapot 2027. januar 11.-ére tervezziik.

A tantestillet dontése alapjan intézményiink részt vesz a kovetkez6 témahetekben:

» Pénz7 2027. mércius 1-5. (a szakmai munkakozosség szervezésében)

> Digitalis témahét 2027. aprilis 5-9.

» Fenntarthat6sagi témahét 2027. aprilis 19-23.
A témahetek tevékenységeit a kozponti programok fliggvényében a félévi értekezlet
id6pontjara alakitjuk ki, a tantestilet a részletes programot akkor fogadja el.

A Pénz7 programjait a szakmai elméleti munkakozosség koordindlja. A Digitdlis Témahét és a
Fenntarthat6sagi Témahét programjaihoz kapcsolodd intézményi feladatokat a munkakdzosségek
egyuttmikodésével szervezziik meg.

Az orszagos programok részletes tematikajanak megjelenését kbvetSen a programokat az intézményi
sajatossagokhoz igazitjuk, a részletes programot a tantestiilet elfogadja.

Az orszagos témahetek mellett intézményiink sajat szervezés(i szakmai és kdzosségi programokat is
megvaldsit, amelyek kapcsoldédnak az intézmény képzési profiljdhoz, a projektoktatashoz, a

palyaorientaciohoz, a fenntarthatdsaghoz, valamint a tanuldk kdzdsségi és személyiségfejlesztéséhez.

ldén intézményiink fennallasanak 140 éves évforduldjahoz kapcsoléddan szamos projekt, témanap
keril megrendezésre.
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f.) Kiemelt teriiletekhez kapcsolodo feladatok tervezése

. A dudlis szakképzésben szakképzési munkaszerzGdéssel résztvevk
aranyanak novelését, a fenntartéi elvarasok teljesitését szolgalé intézményi intézkedések és
megvaldsitasi lehetdségeik rogzitése

A dudlis képzés tovabbi bbvitése és a tanuldk minél nagyobb aranyl bekapcsoldsa kiemelt célja
intézménylinknek. A 13.A Kereskedd és webaruhazi technikus osztély tanuloi teljes létszdmban dudlis
képzésben vesznek részt, amelynek tapasztalatai kedvez8ek és j6l tamogatjdk a tanuldk szakmai
fejlédését.

A turisztikai technikus képzésben az el6z8 tanévben pilot jelleggel, 4 tanuldé bevonasaval kezdtiik meg
a dudlis képzés kiterjesztésének lehet8ségeit feltérképezni. A kezdeményezés eredményesnek
bizonyult, ezért a 2026/2027-es tanévben mar 16 turisztikai technikus tanulé vesz részt dudlis
képzésben kiildnbdz6 utazdsi irodakban, szélloddkban, valamint a Tourinformnal.

A dudlis képzés tovabbi bévitésének lehetségét erdsiti, hogy a turisztikai technikus képzésben dj
szakmairanyként megjelent a szélloda szervez8 szakmairdny, amely irdnt jelenleg jelentds tanuldi
érdekl6dés mutatkozik. A Miskolcon és Miskolc kérnyékén rendelkezésre allé szdllodai dualis
képzShelyek szdma és a tanuldk szakmai érdeklGdése egyarant kedvezd feltételeket teremt e képzési
irany tovabbi ergsitéséhez.

A 2/14.C osztly tanuldi szdmara mar biztositott a szélloda szervez§ szakmairany valasztasanak
lehetSsége, amely j6 alapot teremt a szallodai dualis képz&helyekkel valé egylittmiikédés tovabbi
bévitéséhez. Hosszabb tdvi célunk, hogy a képzési struktira tovabbi fejlesztésével a turisztikai
technikus tanuldk szdmdra is minél szélesebb kérben biztositsuk a szélloda szervezd szakmairany
vélasztasanak lehet6ségét.

Ennek megvaldsitasa hozzdjarulhat ahhoz, hogy a tanuldk érdeklGdésiiknek megfeleld szakmairanyt
valasszanak, és a térségben rendelkezésre all6 széllodai dudlis képz6helyek bevonasaval akdr egy teljes
osztaly tanul6inak dudlis képzésben torténd elhelyezése is megvaldsithatd legyen.

Kiemelt feladat ezért a szallodai dudlis képzdhelyekkel kialakitott partneri kapcsolatok tovabbi
erbsitése, Uj képzéhelyek felkutatasa, valamint a képzési struktira olyan iranyu fejlesztése, amely
hosszu tavon lehet6vé teszi a turisztikai technikus tanuldék minél nagyobb ardnyq, lehet8ség szerint
teljes osztalylétszamu dudlis képzését.

Intézményiink kiemelt célja tehat a szakképzési munkaszerzGdéssel dualis képzésben részt vevd
- tanuldk aranydnak tovabbi novelése, 6sszhangban a fenntartéi elvarasokkal.

Ennek érdekében:

o folyamatosan felmérjuk a dudlis képz&helyek kapacitdsait;

e Uj gazdalkod6 szervezetek és képzépartnerek bevondsat kezdeményezziik;

e erdsitjiik a meglévs partnerekkel valé kapcsolattartast;

e atanuldk és sziil6k szamara bemutatjuk a dudlis képzés el6nyeit;

e tamogatjuk a tanulok megfelel§ képzéhelyhez torténd elhelyezését;

o folyamatosan nyomon kovetjiik a dualis képzésben részt vev tanuldk szg
alakulasat.

S 32
- Gerea,
B Gerge <y
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. Gyermekek és Didkok Hangja projektnap végrehajtasanak
elGkészitése, tervezés, tajékoztatas

A Gyermekek és Diakok Hangja projektnap megvalositdsat intézménylnk a tanuldi vélemények,
igények és javaslatok megismerésére, valamint a tanuldi részvétel és kozosségi szerepvallalds
erésitésére haszndlja fel.

A projektnap el6készitése soran kiemelt feladat a tanulok és az oktatok tajékoztatdsa, a programok
megszervezése, a feladatok és felelésdk kijelolése, valamint a program tapasztalatainak 6sszegzése.

A Gyermekek és didkok hangja projektnap 2026. oktdber 12-ére tervezett megvaldsitasanak
el6készitése és megszervezése kiemelt feladat. A program a Vildg Legnagyobb Tandrdja
kezdeményezéshez kapcsolddva a fenntarthatésdg és a kornyezettudatossag témakorét a tanuldi
véleményformalassal és érdekképviselettel kapcsolja dssze.

A program elsd elemeként a tanuldk a ,Képzeld el az iskolddat 2035-ben!” témakdréhez kapcsolodd
tanéran vesznek részt, amelynek soran végig gondoljak, hogyan képzelik el a jové iskoldjat, és milyen
kérnyezettudatos, fenntarthaté megoldasokkal valhatna az intézmény élhetSbbé és korszer(ibbé.

A mdsodik szakaszban osztalyfénoki orak keretében az osztalyok osszegyd(ijtik az iskolai élettel
kapcsolatos véleményeiket, problémaikat, kéréseiket, javaslataikat, valamint az intézmény jelenlegi
mikodésével kapcsolatos elégedettségiiket. Az osztalyok altal megfogalmazott felvetéseket a DOK
képvisel6i 6sszegzik és készitik el6 a didkparlamentre.

A projektnap zarasaként az intézmény disztermében didkparlamentet rendeziink, amelyen a DOK
osztalyonkénti képvisel6i tolmacsoljak tarsaik kérdéseit, javaslatait, problémdit és a jové iskolajaval
kapcsolatos elképzeléseit. A program lehetséget teremt a tanuldk és az intézményvezetés kozotti
valds parbeszédre, valamint arra, hogy a didkok véleménye és kezdeményezései érdemben
megjelenjenek az intézmény fejlesztésével kapcsolatos gondolkoddasban.

A projektnap kiemelt célja a tanuldk véleményformadld, kommunikdcids, érvelési és problémamegoldé
kompetencidinak fejlesztése. A tanuldk megtanuljdk véleményiiket kulturaltan és érvekkel
aldtdmasztva megfogalmazni, egymas éllaspontjat meghallgatni és elfogadni, valamint a valés, az
iskolai kozosséget érinté problémdkat felismerni. Fontos cél tovabba, hogy a problémdk
megfogalmazdsa mellett épit6 jellegli, megvaldsithatd megoldasi javaslatokat is képesek legyenek
megfogalmazni, ezaltal aktiv és felelGs résztvevGivé véljanak az iskolai kozosség életének.

A program el6készitése soran kiemelt feladat az érintett oktatok és tanuldk tdjékoztatasa, a program
szakmai és szervezési kereteinek kialakitasa, valamint a DOK-kel valé szoros egyiittm(ikddés. A
projektnap tapasztalatainak és a tanuldi javaslatoknak az Gsszegzése alapot teremthet a késSbbi
intézményi fejlesztések és kdzdsségi programok tervezéséhez.

° A digitalis tananyag hasznalatat tdmogatoé intézményi intézkedések
régzitése

A digitalis tananyagok hatekony hasznalatat tdmogaté mtezmenyl mtezkedesek kapcsan olyan

pedagodgiai, technikai és adminisztrativ feltételeket.
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Pedagdgiai és szakmai tamogatas

A digitalis eszk6z6k Snmagukban nem garantaljak a sikert; fontos a pedagégusok mddszertani
tamogatasa.
> Bels6 képzések szervezése: Rendszeres workshopok a hasznalt digitélis platformok (pl.
KRETA DKT, Google Workspace, Microsoft Teams) és tananyagok (pl. Nemzeti
Koznevelési Portal - okostankonyvek) készségszintii hasznalatardl.
» 16 gyakorlatok megosztasa: Intézményi tuddsbazis létrehozdsa, ahol a tanarok
megoszthatjdk egymadssal a bevalt digitalis dravazlatokat, interaktiv feladatokat.

Infrastrukturalis és technikai feltételek biztositasa

A zbkken6mentes hasznalathoz elengedhetetlen a stabil technikai hattér rogzitése és
karbantartdsa.
> Eszkdzpark menedzsmentje: Az intézményi szdmitdgépek, projektorok, okostablak
elérhet6ségének biztositasa.
> Savszélesség és Wi-Fi fejlesztése: Az iskola épiiletén belilli internet-hozzaférés
folyamatos biztositdsa és az informatikai rendszeres fejlesztése, +karbantartasa.

Szabalyozasi és adminisztrativ intézkedések

Az intézkedéseket hivatalos dokumentumokban (pl. SzMSz, Hazirend, Pedagdgiai Program) is
rogziteni kell.
> Egységes platformhasznalat: Annak el6irasa, hogy a didkok és sziil6k felé az intézmény
egyetlen els@dleges digitalis csatornat haszndljon a kommunikdciéra és a hazi
feladatok kiosztasara a kaosz elkeriilése érdekében.
> Szerz6i jogok és adatvédelem (GDPR): A haszndlt szoftverek és digitélis
tartalomfejlesztések jogtisztasaganak, valamint a tanuldi adatok védelmének
szabdlyozésa.

EsélyegyenlGség és hozzaférés biztositasa

» Gondoskodnikell arrol, hogy a digitélis tananyag minden didk szimara elérhet6 legyen,
fuggetlendl az otthoni hatterétdl.

Monitorozas és értékelés

Az intézkedések hatékonysagat rendszeresen mérni kell a folyamatos fejl6dés érdekében.
> Visszacsatolasi mechanizmusok: Evente legalabb egyszer felmérés készitése a didkok,
sziil6k és- pedagdgusok korében a digitdlis tananyagok haszndlhatésagardl és
leterheltségérél.
> Oralatogatasok: Az intézményvezetés részérél torténd oralatogatdsok sordn a digitalis
mddszertan alkalmazasanak nyomon kdvetése és konstruktiv értékelése.

16
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g.) Oktatéi tovabbképzések tervezése

) Kizarélag tanévre vonatkozé létszam rogzitése OTR adatok alapjan
(részletek a tanévi oktatéi beiskoldzasi tervben), kiemelve a Svajci Alap keretében
megvalosulo tovabbképzések tervezését.

Harom ktatd vesz részt egyetemi képzésben:

» Szabo Péter oktat6 - Foldrajztandr MA-képzés (levelezd)
» Kameniczky Zsuzsanna — BGE kézgazdasztanar MA-képzés (levelezs)
> Guldcsi-Vitanyi Violetta — ME kézgazddsztanar MA-képzés (levelezd)

Az OTR rendszerben taldlhaté képzéseken résztvevs oktatdk |étszama:

Aképzés | megnevezese

A mesterseges |nteII|genC|a (MI) alkalmazasa a szakkepzesben 3
A Z és alfa generdcié motivalasanak médszertana a gyakorlatban 2
EQ az érzelmi intelligencia kiemelt szerepe a szakképzésben 1
2
2

Erasmus+ job shadowing
Erasmus+ kurzus

Interaktiv szemléletformdlas a szakképzésben piaci igények, haza és nemzetkozi
tapasztalatok alapjan

Mesterséges intelligencia alkalmazésa az oktatdsban

Mddszertani iranymutatasok a digitalis tananyagok oktatdi felhasznaldsara
Orszagimazs, turisztikai desztinaciok hazank idegenforgalmi értékei 1
Projektalapi modszertan alkalmazdsa a szakképzésben a szektorok kozotti

egyuttm(ikodés és a regionalitds kbzéppontba helyezésével 30
Svajci Alap SM01-1 VET "A szakmai oktatas és vizsgaztatas mddszertananak megujitasa

Szakmai székincs és kommunikdcié idegen nyelven a turisztikai szolgéltatdsokban 1
Vendégtandrok kulturalis felkészitése

Vlzsgafeladatok feJIesztese és lektoraldsa | 1
Osszesen: i y TR el

h.) Tandran kiviili és szabadid8s tevékenységek tervezése

1. Tanéran kiviili tervezett foglalkozasok (pl. intézményi hagyomanyapolas, tanéran kiviili,
tervezett foglalkozasok (szakkdr) és egyéb tevékenységek (szinhazlatogatas,
kiallitaslatogatas) tervezése és bemutatdsa.

Intézménylik ebben a tanévben tinnepli megalapitasanak 140. évforduléjat. A jubileumi évhez szamos
esemény fog kapcsolédni:

> Aziskola Uj arculatot, logét kap, melyet iinnepélyes keretek kozott fediink fel.
» Atanuldkat interaktiv feladatokkal, projektmunkékkal vonjuk be annak érdekében, hogy a 140
év eseményeit megismerjék.
> A 140 éves tematika tobb iskolai rendezvényen meg fog jelenni, példdul a Magyar Didksport
Napjan és tanulmanyi versenyeken. m
. (i =
P

> Ajubileumi év kozéppontjdban az iinnepi gdlam{sor &ll majd.
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sr s,

Az iskolai tanév hagyomanyos rendezvényei erdsitik az 6sszetartozas érzését:

gélyatabor,

tanévnyité,

kopaszavaté,

palyaorientdcios nap,

nemzeti Ginnepek, megemlékezések,

Berze DOK nap,

Heinrich Heine német nyelvi varosi szavaléverseny rendezése,
A 140. jubileumi évhez kapcsolodé forditéverseny dltalanos iskoldsoknak,
sportversenyek,

tanulmanyi versenyek,

tanulmanyi kirandulasok,

szinhazlatogatasok,

kidllitasok megtekintése,

szalagavato,

ballagas,

szakképz8s bucsuztats,

»kivalé didk” jutalmazasa,

»a szakma kivalé tanuléja” dij odaitélése,

évzaro.

VVVVVVYVYVVVVVYVYVVVVYVYVYVY

2. Sporttevékenység, a Magyar Diadksport Szovetség altal szervezett programok és a
Diakolimpia rendezvényeihez kapcsolodo tevékenységek tervezése.

Részt vesziink a Didkolimpidkon és felkésziléseket tartunk:

Ujdonsagként az asztaliteniszben, tanc- és a karate versenyszdmaiban is elindulunk, de
emellett vissziik a t6bbi sportagakat is: Uszds, gyorskorcsolyazas, floorball, sakk, fekvenyomas,
kosarlabdazas, roplabdézas, labdardgas, futsal, labdarigas, tura, atlétika.

> Szeptember 25-én az Eurdpai Didksportnapon Miskolc Varos Egyesileteinek a bemutatéja
és a kotelezd sporttevékenységek lesznek: zenés bemelegités, Flasmob, 2026 méter futas,
osztalyok kozotti sorverseny, egészséges taplalkozas (szendvicsek, gylimolcs salatdk
készitése). Oktdberre egy -bilkkszentkereszti gydgyndvénytarat terveziink. November
végén els6 alkalommal szeretnénk megrendezni a Centrum Technikumainak Jubileumi
140 - Kosarlabda Berze Kupat — november 27.

» Janudr 23-28. kozott 7. alkalommal szervezzikk meg a sitdborunkat, ami a gyerekek

korében nagyon népszerd.

Februdr 10.-én tervezzik a farsangi korcsolyazast immar 5. alkalommal.

Marcius 5-én Jubileumi 140 Roplabda Kupat rendeziink.

Marcius 24-én a 12 éras sportrendezvényilinket rendezziik, ahol a réplabda és a labdardgas

a f6 profil.

Majus 28-an kerékpdrturat terveziink KisgyGrbe.

JUnius 10-én mar 4. alkalommal a roplabda szezonzdrénkat tervezziik

Tardzz a sulival — MDSZ altal meghirdetett program.

Y V V

vV V V
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i.) Belsd ellenérzéshez kapcsolédo feladatok

Kizérdlag a tervezett ellendrzési teriilet(ek)et tartalmazza, a részletes titemezés az 6nalld belsé
ellen6rzési terv részét képezi.

Taniigyigazgatas He Havonta Havonta

Nem naplézott érak X X
Tulérak X X
Bizonyitvanyok X X

Hidnyzasok mértéke X X

Besorolasok X X

Le nem k&tott munkaidd X X
EllenGrzésekre vald felkésziilés X

Szakképzés

Dualis képzShelyek

Dualis jegyek

TanmUhelyi jegyek

X | XXX

Oszténdij jogosultsagok

Nevelés-oktatas

Hianyzasok, értesitések

Jegyek napldzasa X X

fegyelmi ligyek X

Ugyeleti rend X X
Minéségiranyitds, munkaiigy,
onértékelés

Cselekvési tervek . X X

Oralatogatas itemezés X

Orék tartasa X X
Munkavédelem és biztonsag

Ttiz- és balesetvédelmi
el6irasok betartasa a X X
tanmihelyekben és

tantermekben




Iktatdszam: NSZFH/mszc-berzeviczy/006501-2/2026.

e a KRETA adminisztraciés tevékenységek (kiilonds figyelemmel az &sztondij
jogosultsag biztositasahoz sziikséges adatok adminisztralasanak vonatkozasaban)
intézményi ellendrzésének terve

A szakképzési 6sztondij jogosultsagok beadllitasa: szeptember 15-ig
Tanul6i bankszamla adatok rogzitése: minden hénap 15-e
Osztdndij-jogosultsagok ellenérzése: minden honap 15-e
Igazolatlan mulasztasok ellenérzése: minden hénap 15-e

YV VYV

Ellendrzési terv

Teriilet Vezetség Osztalyfénokodk/oktaték
Taniigyigazgatas Hetente | Havonta | Alkalmanként | Hetente | Havonta | Alkalmanként

Nem napldzott érak X X

Tanuléi bankszdmla adatok

Osztdndij-jogosultsagok

lgazolatlan mulasztasok

X | X X | X

Talorak

Bizonyitvanyok X X

Hidnyzasok mértéke X X

Besorolasok X X

Le nem kotétt munkaidé X X
Ellendrzésekre vald
felkésziilés X

Szakképzés

Dudlis képzShelyek

Dualis jegyek

Tanmihelyi jegyek

X | X | X |X

Osztdndij jogosultsagok

Nevelés-oktatds

>

Hianyzasok, értesitések

Jegyek napldzésa

fegyelmi ligyek X

Ugyeleti rend X X

,,,,,,

munkaligy, 6nértékelés

Cselekvési tervek X X

Oralatogatés iitemezés : X

Orék tartasa X , X
Munkavédelem és
biztonsag

Tlz- és balesetvédelmi
el6irdsok betartasa a
tanmUhelyekben és
tantermekben
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j.) Kiilonleges banasmodhoz, eltérd nevelési igényhez kapcsolédo feladatok

A gybdgypedagbdgusok és a fejleszt6pedagdgusok munkajanak tervezése és elvdrasok
megfogalmazdsa.

Az intézményiinkben folyé gydgypedagdgiai és fejlesztépedagdgiai munka legf6bb célja a sajatos
nevelési igényld (SNI), a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 (BTMN) tanuldk
esélyegyenléségének biztositasa, egyéni fejlesztése, sikeres tantargyi haladasanak és szakmai vizsgdra
vald felkészulésének tdmogatasa.

A tanev soran kiemelt feladat:

o 3 szakértGi vélemények nyilvantartasa, felllvizsgélatuk nyomon kdvetése, az abban foglalt
kedvezmények és fejlesztési sziikségletek érvényesitése;

o az egyéni fejlesztési tervek elkészitése és a fejlesztési dokumentdacid naprakész vezetése;

e a gybégypedagbgiai és fejlesztépedagdgiai foglalkozasok megszervezése és folyamatos
biztositasa;

e a tanuldék kognitiv, kommunikacids, tanulasmodszertani és szocialis kompetencidinak
fejlesztése;

e azegyéniszilkségletekhez igazodo differencialt oktatds és szamonkérés tdmogatdsa;

e a gyogypedagdgusok, fejleszt6pedagdgusok, oktatdk, osztalyfénokok, iskolapszicholdgus és
szocidlis segit6 egylittmikodésének erdsitése;

e asziil6kkel/gondvisel6kkel vald folyamatos kapcsolattartas és tajékoztatas;

o sziikség esetén a pedagogiai szakszolgalatokkal, EGYMI-kkel és egyéb kiilsé szakemberekkel
vald egylttm{kodés.

A gyogypedagogus és fejlesztEpedagdgus munkajaval szemben elvaras az egyéni sziikségletekre éplilé,
tanuldkozpontld és motivalo fejlesztés, valamint az oktaték szdmdra nyujtott szakmai és modszertani
tdmogatas.

A fejlesztés eredményességét félévkor és a tanév végén a fejlesztési dokumentdcid, a tanuldi
teljesitmények és a szakmai tapasztalatok alapjan értékeljiik, és szlikség esetén modositjuk a fejlesztési
célokat és modszereket.

Személyi és targyi feltételek:
Az intézmény a szakértSi vélemények alapjan biztositja a szilkséges gyodgypedagdgiai és
fejlesztépedagdgiai ellatast. Kiemelt feladat a fejleszt6 foglalkozdsok megfeleld drarendi illesztése, a

sziikséges fejleszt6helyiség és eszkdozok biztositdsa, valamint a szakmai feltételek folyamatos
fejlesztése.

k.) Versenyfelkészités

Intézményiink mindig is prioritasként kezeli a tehetséges, érdeki6d6 és magas szakmai motivacidval
rendelkezd tanuldk felismerését, fejlesztését és versenyekre torténd felkészitését.
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Aversenyfelkészités a kozismereti és szakmai teriileteken egyarant megvaldsul. Célunk, hogy tanuléink
lehetGséget kapjanak tuddsuk, kreativitasuk, problémamegoldé és kommunikdciés képességeik
megmérettetésére, valamint szakmai kompetencidik elmélyitésére.

A tehetséggondozas kiemelt feladatai

e akiemelkedd képesség( és érdekl6dési tanuldk azonositdsa;

® egyéni és kiscsoportos tehetséggondozds;

o szakkorok és felkészits foglalkozasok szervezése;

o differencidlt feladatadas és egyéni fejlesztési lehetdségek biztositasa;

e aszakmai és kdzismereti versenyekre térténd célzott felkészités;

e azoktatdk kdzotti tapasztalat- és jogyakorlat-megosztas;

e aversenyeken elért eredmények intézményi szintd elismerése és kommunikacidja.

Kiemelt szakmai versenyek

A szakmai oktatasban kiemelt figyelmet forditunk az Orszagos Szakmai Tanulmanyi Verseny (OSZTV),
valamint a képzési teriiletekhez kapcsol6do egyéb szakmai versenyek felkészitésére.

A felkészités soran kiilénésen fontos:

e aversenyzd tanuldk kivalasztasa;

e aversenyfeladatok és kordbbi versenyek tapasztalatainak elemzése;

e egyénifelkészitési itemterv készitése;

e szakmai és gyakorlati feladatok rendszeres gyakorlasa;

e probafeladatok és prébamérések szervezése;

e atanuldk mentélis és kommunikacids felkészitése;

e aversenyekhez kapcsol6dd adminisztrativ feladatok hataridére térténd teljesitése.

A kordbbi évek eredményességére épitve célunk, hogy a Berzeviczy Gergely Technikum tanuléi a
szakmai versenyeken tovabbra is eredményesen képviseljék az intézményt.

Kozismereti versenyek

- A kézismereti versenyeken valé. részvételt az egyes munkakdzosségek koordinaljdk. A felkészités a
tandrai differencidlds, szakkori foglalkozasok, egyéni konzultdcidk és célzott versenyfelkészités
keretében torténik.

Kiemelt teriilet:
e idegen nyelvek;
e magyar nyelv és irodalom;
e matematika;
e tOrténelem;
e digitalis kompetenciak;
e gazdasagi és pénziigyi ismeretek.

A versenyek pontos litemezését az orszagos és varmegyei versenykiirdsok megjelenését kdvetSen az
érintett munkakdzosségek rogzitik.
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l.) Elmaradt feladatok megvalésitdsdanak iitemezése

A 2025/2026. tanév beszamoldjaban értékelt, de &athuzéddé vagy elmaradt feladatok
megvaldsitasanak litemezése (el6z6 tanévi beszamold alapjan)

A 2025/2026. tanév beszamoléjaban meghatarozott, a kovetkezd tanévre athizodo feladatokat az
intézmény a 2026/2027. tanév munkatervében tGtemezi.

Az el6z6 tanév értékelése alapjan kiemelt figyelmet forditunk azoknak a fejlesztési feladatoknak a
megvaldsitasara, amelyek az intézmény szakmai miikddésének, a tanuldi eredményességnek, a dudlis
képzésnek, a projektoktatasnak, a digitdlis pedagdgiai modszerek alkalmazdsdnak, valamint az
intézményi egyuttmkodéseknek a fejlesztését szolgaljak.

Az elmaradt vagy részben megvaldsult feladatok megvaldsitasanak hataridejét és felelGseit az
intézményi feladatterv tartalmazza. A megvaldsulast az intézményvezetés a tanév soran folyamatosan
nyomon koveti, és sziikség esetén intézkedéseket tesz.

m.) A szakképzé intézmény szakmai miikodésével kapcsolatos feladatok iitemezése

Intézményiink szakmai mikédésének kozéppontjdban a magas szinvonall szakmai oktatds, a
gyakorlati kompetencidk fejlesztése, a dualis képzés erdGsitése, a munkaerdpiaci elvardsokhoz vald
alkalmazkodas, valamint a tanuléi eredményesség novelése all.

A 2026/2027. tanév soran kiemelt feladat a szakmai oktatds szervezésének folyamatos feliilvizsgalata,
a szakmai program és a képzési programok sziikség szerinti aktualizdldsa, valamint az oktatds személyi
és targyi feltételeinek biztositasa.

Kiemelt szakmai feladatok:

1. Szakmai oktatas tervezése és szervezése

e aszakmai 6rak és gyakorlati foglalkozasok megszervezése;

e aszakmai programban meghatéarozott kbvetelmények teljesitése;
¢ aszakmai oktatdas minGségének folyamatos nyomon kbvetése;

e aszakmai dokumentacio naprakész vezetése.

2. Dualis képzés
o ameglévs dudlis képzbhelyekkel torténd folyamatos kapcsolattartds;
o (] képzbpartnerek felkutatasa és bevondsa;
e atanuldk dudlis képzésbe torténé bekapcsoldédasanak tdmogatasa;
e agyakorlati képzés tapasztalatainak visszacsatoldsa az intézményi szakmai oktatasba.

3. Projektoktatas

A projektoktatas tovabbfejlesztése kiemelt feladat a kereskedelem, a turizmus-vendéglatas és a
pénziigy-szémvitel képzési terlleteken. A projektek soran tdreksziink a szakmai és kdzismereti
kompetencidk 6sszekapcsoldsara, a tanuldk o©Onallé munkavégzésének, krealg;(," : ég\gk és
problémamegoldo6 képességének fejlesztésére. // k
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4. Szakmai versenyek

Az OSZTV és az egyéb szakmai versenyek felkészitését az érintett szakmai munkakdzdsségek
koordinaljdk. A versenyz8k kivalasztdsa és felkészitése a versenykiirdsok megjelenését kdvetGen
kezd&dik.

5. Szakmai egyuttmiikodések

Az intézmény tovabb erdsiti kapcsolatat a dudlis képzéhelyekkel, gazddlkodé szervezetekkel, szakmai
szervezetekkel, valamint a felsGoktatasi partnerekkel. Kiemelt jelent6ségli a Miskolci Egyetemmel
torténd egylittmiikddés, kiilonosen az okleveles technikusképzéshez kapcsoléddan.

6. Szakmai ellenérzés és értékelés

Az intézményvezetés és a szakmai munkakozosségek folyamatosan figyelemmel kisérik a szakmai
oktatds eredményességét, a tanuldi teljesitményeket, a hidnyzasokat, a szakmai
versenyeredményeket, valamint a dudlis képzés tapasztalatait.

Az eredmények alapjan sziikség esetén intézkedéseket kezdeményeziink a szakmai oktatds
eredményességének javitdsa érdekében.

1. Jogszabalyvaltozasho! adédé feladatok tervezése, intézményi dokumentumok médositasa,
atdolgozasanak tervezése,

ettek Felelés Hatsrids |

SZMSZ dtdolgozasa | oktatok, dolgozdk igazgatd 2026. augusztus - szeptember
Szakmai Program . :

4tdolgozasa oktatok, DOK vezetdség 2026. augusztus - szeptember
Hazirend . " o

i , | oktatok, DOK . vezetlség 2026. augusztus - szeptember
atdolgozasa

Munkaterv oktatok vezetdség, 2026. augusztus 31.-
elkészitése munkak6z6sségvezetdk | szeptember 15.

Kameraszabalyzat 2026. november 2.

elkészitése Oktatdk, DOK vezet§ség

t 5k, oktatd ,
\?;tl:nn;i;eigl;k g%liozok, oktatok, igazgato 2026. augusztus 28.
D t , . . .
EI?sng;?jzzaumok oktatok, DOK igazgato 2026. augusztus 31.
Dokumentumok ' ’
megklildése a fenntarté - | 'sazgato, 2026. szeptember 18.
fenntarténak titkarsagvezetd

frintettek | Felelss | Hatands

_ Feladat
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Dokumentumok

honlapon t6rténé igazgaté, honlap

megjelentetése, l[dtogatok kezelSje 2026. szeptember 25.
Kréta rendszerbe

feltdltése

2. Intézményi honlappal kapcsolatos feladatok el6készitése (pl. kozzététel)

Az intézményi honlapon sziikséges frissiteni a kozzétételi listat a 2026/2027-es tanévre elfogadott
intézményi dokumentumokkal: szakmai program, hazirend, munkaterv, szervezeti és miikodési
szabalyzat, eseménynaptar. Frissiteni kell tovabba az oktatdi végzettségeket, a tanuldi létszamokat,
lemorzsolddési mutatokat és a szakkorok rendjét.

A tanév soran kilonds gondot kell forditani a hirek és események naprakész kozlésére a beiskoldzési
célok elérésének érdekében.

3. Palyazati tevékenység tervezése

Az intézmény folyamatosan figyelemmel kiséri az oktatast, a szakmai képzést, a tehetséggondozast, a
sport- és szabadidds tevékenységeket, a nemzetkoziesitést, valamint az intézmény szakmai és
infrastrukturalis fejlesztését tdmogatd aktualis palyazati lehetdségeket. A pdlyazati felhivdsokat a
vezetdség értékeli, és a rendelkezésre all6 lehetGségekhez igazodva kezdeményezi az intézmény,
illetve az intézményi alapitvany pdlyazatokon vald részvételét.

A 2026/2027. tanévben az intézmény alapitvanydn keresztiil Leveleki Szilvia oktatdnk ismételten
tervezi benyujtani palyazatat a Magyar Didksport Szovetség , Turdzz a sulival!” palyazatara, amelyen az
el6z8 tanévben sikeresen vett részt. A pélyazat keretében elnyert tdmogatdsbol a testnevelSk a
tanuldk sportoldsi lehetdségeinek bévitését szolgald sportszereket és sporteszkozoket szereztek be.

Az intézmény a tanév soran kiemelten keresi azokat a pélyazati lehet6ségeket, amelyek tdmogatast
biztosithatnak:

¢ atanuldk sport- és szabadidgs tevékenységéhez;
¢ atehetséggondozadshoz és versenyekhez;
. o aszakmai oktatds és a gyakorlati képzés fejlesztéséhez;
o digitalis eszk6zok és oktatastechnikai eszk6z6k beszerzéséhez;
e akdrnyezettudatossagot és fenntarthatdsagot célzé programokhoz;
e palyaorientacios és koz0sségépit6 programokhoz;
e atanulok egészségfejlesztését és aktiv életmddjat tamogatd kezdeményezésekhez;
e azintézményi infrastruktdra és a tanuldsi kérnyezet fejlesztéséhez.

A palyazatilehet8ségek figyelemmel kisérése és a palyazatok elGkészitése soran az intézmény térekszik
arra, hogy a rendelkezésre allg kiils6 forrasok bevonasaval tovabb bdvitse a tanuldk szdméra biztositott
szakmai, kulturdlis, sport- és kdzosségi lehet§ségeket, valamint hozzajaruljon az intézmény szakmai
fejlédéséhez és innovacios térekvéseihez.
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Kézrem(kodiink a Miskolci Szakképzési Centrum altal koordinalt palydzatokban



Iktatészém: NSZFH/mszc-berzeviczy/006501-2/2026.

e GINOP_Plusz-5.2.1-23-2023-00001 kiemelt projekt: Mérés-értékelés, tuddsbeszamitds és
atjarhatosag fejlesztése a szakképzésben.

e A Svajci-Magyar Egylttmiikodési Program keretében megvaldsulé SMO01-1-VET-002, ,A
szakmai oktatds és vizsgdztatds moddszertandanak megljitdsa a Miskolci Szakképzési
Centrumban” és az SM01-2-VET-003, , A palyaorientdcié megergsitése a Miskolci Szakképzési
Centrumban” projektekben.

Kdzrem(ikédiink a Miskolci Szakképzési Centrum &ltal elnyert Erasmus+ program keretében a tandri és
tanuldi mobilitdas megvaldsitasaban.

A palyazati felivasokat folyamatosan figyelemmel kisérjiik, relevans palydzat esetén benyujtjuk a
palyédzatot. '

4. A projektek megvaldsitasahoz kapcsolddé feladatok tervezése

A tanév soran szdmos Erasmus projekt megval6sitasat tervezziik:

> Szeptemberben kéthetes tanul6i mobilitds Spanyolorszagban a 11. évfolyam tanuldinak.
» Oktdéberben 4 kolléga job shadowing programon vesz részt.

> Aprilisban kéthetes tanuléi mobilités Cipruson a 11. évfolyam tanuldinak.

> Tovabbi job shadowing és egyéni Erasmus utak szervezés alatt allnak.

n.) A hatékony intézmény miikédtetéssel kapcsolatos feladatok litemezése

A szakképz8 intézmény Energiamegtakaritasi Intézkedési Tervében foglaltak végrehajtasa
soran szerzett tapasztalatok alapjan tovabbi energia megtakaritdsi javaslatok és kapcsolédé
intézkedések rogzitése.

A szakképzd intézmény hatékony miikodtetéséhez kapcsolddd tovabbi, egyéb teriileteket
érintd megtakaritasi javaslatok és kapcsolddé intézkedések rogzitése.

Az elmult évek energia araiban bekdvetkezett valtozasok, fokozott odafigyelést igényelnek az
energia koltségek csdkkentése vonatkozasaban.

Mindennek érdekében, az intézmény lehet&ségeihez mérten ésszerii energiafelhasznélasra
toreksziink mind a f(ités, mind a vilagitas tekintetében.

- A munkaterv részeként, de 6ndll6 fejezetben kell elkésziteni:

Ill. Kompetencia fejlesztési terv

A szakképz8 intézmény kompetencia fejlesztésre vonatkozé feladatainak és a megvaldsitasukhoz
kapcsolédo  intézkedések  osszefoglalasa. A  szakmai  programban, mint intézményi
alapdokumentumban megfogalmazott és az intézményi jellegzetességeket is figyelembe vevd
fejlesztési feladatok adott tanévre vonatkoz6 rendszerezése és a sziikséges eréforrasok attekintése.

Intézményiinkben a kompetenciamérés eredményei matematika és szévegértés}gkif
>
feletti eredménydiek. /s

‘ftéb@{\ is atlag
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Az SNI-s és BTMN-es tanuldinkat gyogypedagdgus fejleszti. A tanév elején tortént mérések alapjan
fejleszt6 6rak szervezése torténhet meg, melyrél a fenntarté dént majd.

IV.  Beiskolazasi palyaorientacios és fejlesztési terv

A 2027/2028. tanévi kdzépfoku beiskolazas tanulmanyi terileteinek inditdsahoz kapcsolodd
intézményi terv, amely bemutatja, milyen konkrét palyaorientacids és beiskoldzasi tevékenységekkel
kivanja elérni a szakképz8 intézmény vezetése, hogy az adott tanulmanyi teriiletre elegend§ szamu
jelentkez6 érkezzen?

A dokumentum részei:

Intézményiink beiskolazasi és palyaorientacids tevékenységét olyan komplex, egész tanéven ativel6
folyamatként tervezi meg, amelynek célja a Berzeviczy Gergely Technikum képzési kindlatanak minél
szélesebb kor(i megismertetése, az intézmény irant érdekl6d6 tanuldk megszolitadsa, valamint a
megfeleld pdlya- és szakmavalasztds tdmogatasa.

A beiskolazasi tevékenység mar a nyari id6szakban megkezdddik a Berzeviczy-tabor megszervezésével.
Az egyhetes program lehet6séget biztosit a fels6 tagozatos tanuldk szdmara, hogy jatékos,
élményalapl formaban megismerjék az intézményt, annak képzéseit, oktatdit és kdzosségi életét. A
program célja, hogy a résztvev6k mar a felvételi dontést megeléz6en személyes tapasztalatokat
szerezzenek az iskolardl.

A beiskoldzési tevékenység kovetkez6 dllomdsa a tehetséggondozd szakkor, amely a 2026/2027.
tanévben 12 alkalommal biztosit lehet8séget a tovabbtanulds el6tt all6 8. osztélyos tanuldk szamara.
A magyar nyelv és matematika teriiletén megvaldsulé foglalkozasok egyszerre szolgaljak a kdzponti
frasbeli felvételire valo felkészitést és az intézménnyel valo személyes kapcsolat kialakitasat.

A programok soran torekszlink arra, hogy a tanuldk ne csak az iskolai képzésekkel, hanem a Berzeviczy
kozosségével, szakmai lehetfségeivel, projektjeivel, versenyeredményeivel, nemzetkézi programjaival
és a duadlis képzés lehetGségeivel is megismerkedjenek.

A beiskolazasi idGszakban tovabb erGsitjiik kapcsolatainkat a kornyékbeli dltalanos iskolakkal. Tobb
intézménnyel hosszi évek 6ta kialakitott, j6I m(kddS partneri kapcsolatunk van, amelyek
rendszeresen lehet8séget biztositanak arra, hogy munkatarsaink személyesen tajékoztassdk a
tanuldkat és sziileiket a Berzeviczy képzési kinalataroél.

A 2026/2027. tanévben is felkeressiik az altalanos iskoldkat, és személyes tajékoztatokon mutatjuk be:
e intézménylink képzési kinalatat;
e azegyes szakmak sajatossagait;
e atechnikumi képzés lehetGségeit;
e adualis képzés elbnyeit;
o az okleveles technikusképzést;
e anyelvi és nemzetkozi lehetfségeket;
e atehetséggondozd programokat;
e atovabbtanulasi lehetGségeket.
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A személyes jelenlétet azért is tartjuk fontosnak, mert igy a tanuldk és a sziil6k kozvetlendil tehetik fel
kérdéseiket, és az érdeklGdésiiknek megfelel§ képzési lehetGségekrdl hiteles tajékoztatast kaphatnak.

A beiskolazasi folyamat kiemelt eseménye a 2026. oktdber 13—14-én megrendezésre keriil§ nyilt nap,
amelyre a 8. évfolyamos tanuldkat és sziileiket varjuk.

A nyilt nap soran célunk, hogy a latogatdk ne csupdn tdjékoztatast kapjanak, hanem élményszerlien
megtapasztaljak az intézmény mindennapi életét. Ennek érdekében a képzési teriiletekhez kapcsoldda
bemutatdkat, szakmai programokat, interaktiv foglalkozasokat és az iskolai életet bemutato
programokat szerveziink.

A nyilt napokon kiemelten bemutatjuk:

o akereskedelem képzési teriiletet;

e aturizmus-vendéglatas képzéseket;

e a pénziigyi-szamviteli képzést;

o az okleveles technikusképzés lehetGségeit;

e adualis képzés gyakorlati lehet§ségeit;

e az Erasmus- és nemzetkdzi programokat;

o atehetséggondozast és versenyeredményeket;
e aziskola kozosségi életét.

A beiskolazasi tevékenység tamogatasara tovdbbra is kiemelt szerepet kap az intézmény online
kommunikacidja.

A honlapon, Facebookon, Instagramon és TikTokon folyamatosan bemutatjuk az intézmény életét,
eredményeit és programjait. Kiléndsen fontosnak tartjuk, hogy a leend6 tanuldk és sziileik valds képet
kapjanak arrél, milyen az élet a Berzeviczyben.

A kommunikacidban kiemelt szerepet kapnak:

o tanuldi sikerek és versenyeredmények;
e szakmai programok;

o dudlis képzés;

¢ projektoktatas;

e Erasmus-programok;

e nyilt napok;

¢ tehetséggondozd programok;

o tanuldi kdzosségi programok;

o tovabbtanulasi lehetGségek.

1. Helyzetelemzés

Az agazat beiskolazasi eredményessége az elmult években

Jelentkezok szamanak alakulasa

Szakmacsoport, dgazat: . | 2024
Kereskedelem 203
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Gazdalkodds és menedzsment (emelt angol) 75 119 151
Gazdalkodds és menedzsment (NYEK) 212 102 85
Turizmus vendéglatas (angol NYEK) 193 143 145
Turizmus vendéglatas (német NYEK) 75 30

Az intézmény 2026/2027-es tanévre torténd beiskoldzasa 100%-0s volt, azonban a jelentkezék szama
némely dgazatban csékkent, ami a mindenképpen kiemelt figyelmet igényel.

Beiskolazassal kapcsolatos helyzetelemzés:

7 -

e Stabilan m(ik6ds agazatok

Az agazatra jelentkez6k adatai

. 250
203 212 103
200
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100
50
0
Kereskedelem Gazdalkodas (emelt Gazdalkodas (NYEK)  Turizmus (angol Turizmus (német
angol) NYEK) NYEK)

82024 ®2025 ®©2026

Az intézmény 2026/2027-es tanévre torténd beiskoldzésa 100%-os volt, azonban a jelentkez6k
szamdban némi csokkentés tapasztalhatd, ami a mindenképpen kiemelt figyelmet igényel.

e Mely terlileteken sziikséges beavatkozas?
A német nyelvii nyelvi el6készit§ oktatasra jelentkez8k szdma turizmus vendéglatés dgazatban jelentds
csokkenés mutat. Mivel ez fél osztaly (16 f6) igy a beiskoldzasi adatokkal nem volt probléma, azonban
a 2026-o0s adatok a felét sem érik el az el6z6 évek adatainak.
Gazdalkodds és menedzsment dgazaton a nyelvi el6készitds osztély irdnt jelentSsen csokkent az igény,
ezzel szemben névekedést mutat az emelt angolos osztély irénti érdekiédés.

¢ Hol latja indokoltnak az intézmény vezetése (j palyaorientacios eszkozok alkalmazasat?
Annak ellenére, hogy a beiskoldzasi adatok minden dgazatban maximalisak voltak, mindenképpen
szukseges Uj palyaorlentauos eszkdzoket platformokat (TIK -Tok, Instagram) hasznalm-f' ‘ "v‘e
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mivel a palyavélasztdsban a szlil6k is jelentSsen befolyasoljak gyermekeiket, és 6k a megszokott
mddon, platformokon tdjékozédnak.

A német nyelv(i képzésiink népszer(sitésére nagyobb hangsulyt kell fektetniink. Mivel az &ltaldnos
iskolakban is csokken az érdekiédés a német nyelv irdnt, egyre nagyobb nehézséget fog jelenteni a
csoport beinditasa.

2. Beiskolazasi célok

Az intézmény hatdrozza meg a tanévre vonatkozo, mérhetd céljait. (pl. &sszlétszdm novelése, egyes
agazatok megerdsitése, szakmak népszer(sitése, sajat tanulék palyamegerégsitése...)

Az intézmény beiskoldzasa az érettségi elStti osztalyokban idén is 100%-o0s volt. Célunk az, hogy a
jelentkezések és felvettek szdma ne csokkenjen, és meg tudjuk tartani a j6 eredményt.

Az bsszlétszam esetén szintén az a célkit(izés, hogy a meglévé, 800 f&s létszamot tartani tudjuk.

Az érettségi utdni nappali munkarend(i és esti osztélyok inditdsa nehezebb volt ebben a tanévben.
Célunk, hogy a fenti képzések irdnt potencidlisan érdekl6dé személyeket megszélitsuk, megtalaljuk, és
bevonjuk a képzésbe. Idén is megprobéltuk elinditani az érettségi utani nappali képzést a gazdalkodas,
illetve a kereskedelem dgazatban. Mivel szamos jelentkez8nk volt, de teljes osztaly inditdsahoz kevés,
célunk az, hogy ezen képzéseket vonzobba tegyiik a felnSttek szamara.

A palyamegerdsités céljabol tobb rendezvényt is terveziink: palyaorientaciés nap, szakmavalaszté
programok, stb.

3. Agazati palyaorientacios terv

Az intézmény a palyaorientacios és beiskolazasi tevékenységét tudatosan, tobb csatornan keresztiil, a
tanuldk életkori sajdtossagait és az egyes dgazatok szakmai tartalmat figyelembe véve szervezi. Célja,
- hogy a palyavélasztas el6tt 8ll6 tanuldk és szileik hiteles, gyakorlati tapasztalatokon alapulé képet
kapjanak az intézményben folyé képzésekrdl, az egyes szakmakrdl, a tovabbtanulasi lehetSségekrd| és
a dudlis képzésben rejl6 lehet8ségekrél.

Az intézmény az altalanos iskoldk 7-8. évfolyamos tanuléit, els6sorban Miskolc és a Miskolci
Tankerlleti Kézpont, valamint a kornyez$ telepllések altaldnos iskoldit kivanja elérni. Kiemelt
figyelmet fordit azokra az intézményekre, ahonnan kordbban is érkeztek tanuldk, illetve amelyekkel az
iskola szakmai és palyaorientdcids kapcsolatot alakitott ki. A kapcsolattartds személyes
megkeresésekkel, pdlyaorientaciés programokkal, szakmabemutatokkal, tajékoztatd anyagokkal és
digitdlis feluleteken keresztil torténik.

Az intézmény bemutatkoz6 és palyaorientacids programjai kézétt szerepel a nyilt nap, az altaldnos
iskolakban szervezett szakmabemutaté és palyaorientacios foglalkozas, az intézményben megvaldsulé
szakmai bemutatd, valamint a tanuldk szdmdra szervezett szakmai élményprogram és interaktiv
foglalkozas. A nyilt napokon a leend6 tanulék nemcsak az intézmény képzéseivel ismerkedhetnek meg,
hanem gyakorlati feladatokon, jatékos szakmai programokon és bemutatokon keresztiil betekintést
nyerhetnek az egyes szakmak mindennapjaiba. A tovabbtanulas el6tt all6 8. osztélyos tanulék szamdra
az intézmény tehetséggondozo szakkort is szervez.

Az egyes dgazatok pélyaorientdcids tevékenységei sordn az intézmény a dudli

gket és
szakmai partnereket is bevonja. / .

hely
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A kereskedelem 3agazatban a tanul6k szdmdra kereskedelmi egységek, aruhdzak és egyéb, a
kereskedelmi szakmakhoz kapcsolddd vaéllalkozdsok bevondsaval szervez szakmai bemutatékat és
Uzemlatogatdsokat. A dudlis partnerek a kereskedelmi munkafolyamatok, az értékesités, az
daruforgalom, a vev6kezelés és a korszerii kereskedelmi megolddsok bemutatéséval segitik a szakma
gyakorlati megismerését.

A turizmus-vendéglatas agazatban az intézmény szélloddkat, utazasi irodédkat, turisztikai
szolgdltatokat, vendéglatohelyeket és egyéb turisztikai partnereket von be. A tanuldk szakmai
élményprogramok, Gizemlatogatasok és interaktiv bemutatdk soran ismerhetik meg tobbek kozott a
szallodai munkafolyamatokat, a turisztikai szervezést, az idegenvezetéshez kapcsolddé feladatokat,
valamint a vendéglatas miik6dését.

A pénziigy-szamvitel agazatban pénzintézetek, konyveléssel, pénziigyi szolgaltatasokkal és
vallalkozasi tevékenységge!l foglalkozé partnerek bevondsara keriil sor. A szakmai élményprogramok
célja, hogy a tanuldk valds gazdasagi és pénziigyi kdrnyezetben ismerjék meg a pénziigyi ligyintézéi,
szdmviteli és véllalkozdsi feladatokat.

A palyaorientacids tevékenység fontos eleme a szakmai élményprogramok szervezése, amelyek soran
a tanulok nem kizarélag elméleti tajékoztatdst kapnak, hanem lehetdségiik nyilik a szakmdk gyakorlati
oldaldnak megtapasztaldsara is. Az intézmény térekszik arra, hogy a szakmai programokba minél tobb
dualis partner kapcsolddjon be, ezéltal a tanuldk kozvetleniil taldlkozhassanak a munka vildgaval és a
korszer(i szakmai krnyezettel.

Az intézmény a Digitdlis K6zosségi Alkotém(ihely (DKA) lehetSségeit is bekapcsolja a palyaorientécids
és szakmai programokba. A DKA eszkdzei és digitalis technoldgidi lehet&séget biztositanak az
élményalapu, kreativ és projektkdzpontu foglalkozasok megvaldsitasara. A tanuldk digitélis eszkozok
és korszer(i technolégidk segitségével oldhatnak meg szakmai feladatokat, készithetnek digitalis
tartalmakat, illetve ismerkedhetnek meg olyan kompetencidkkal, amelyek a korszerdi munkaerdpiaci
kornyezetben is jelent&séggel birnak. A DKA bevondsa kiilonosen alkalmas arra, hogy a pélyaorientacid
soran a tanuldk szamara a szakmadk gyakorlati és innovativ oldala is megjelenjen.

Az intézmény a palyaorientédcios tevékenységeket a ,3+1 napos” palyaorientéciés program, az
dltaldnos iskolai kapcsolattartds, a nyilt napok, a szakmai bemutaték, a dudlis partnerekkel kbzdsen
megvaldsitott programok, valamint az intézményi és kiils§ szakmai élményprogramok rendszerében
valositja meg. A programok soran kiemelt szempont a tanuldk aktiv bevondsa, a szakmak gyakorlati
bemutatdsa, valamint a tovabbtanuldsi déntés megalapozasahoz szlikséges hiteles informacidk
biztositasa.

4. Eves palyaorientdciés programterv
A dokumentum alapjdn minden intézmény készitse el részletes programnaptdrat, tablazatos
formaban:

Program Id6pont FelelSs Célcsoport Tervezett
étszam
1 | Nyilt Nap{ok) 10.13,, Igazgatd, 8.évfolyamos | 500 f§ didk + 200
10.14. Beiskolazasi tanulok és | 6 sziilg
Pétnap 11.10. munkacsoport sziileik 100 f§ diak + 50
|-f6.szlil6

AN\
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online nyilt nap 11.10. igazgatd 8.évfolyamos | 100 f6
tanulék és
sziileik
altalanos iskolai Oktéber és | Beiskoldzdsi 8.évfolyamos | 300 6
bemutatdk november munkacsoport tanuldk és
szileik
kiteleplilések November, lgazgatd, 8.évfolyamos | 150 f8
januar Beiskoldzasi tanuldk és
munkacsoport sziileik
szakmavalasztd 2027.01.11. | Igazgato, Technikumi 600 f6
programok Beiskolazasi tanulok
munkacsoport
versenyek Német Igazgatd, 8.évfolyamos | 100 f§
verseny, Beiskolazasi tanulok
Szakmai munkacsoport,
verseny szakmai
munkak&zosség-
vezetdk
7 | DKA 2027.01.11. | Igazgatd, 4 osztaly 120 f6
Beiskolazasi
munkacsoport

5. Kapcsolatrendszer-fejlesztési terv

Intézményiink jelenleg t6bb partner ltalanos iskoldval dpol aktiv pélyaorientacids kapcsolatot a
vonzaskorzetiinkben. A kapcsolatfelvétel a tanév sorén rendszeres, a kiemelt beiskolazasi
id6szakokban intenziv, mig az év tobbi részében alkalmankénti megkeresések és egyeztetések
formajaban torténik. A beiskolazési bazisunk szélesitése érdekében a tanévben tovébbi kornyékbeli
altalanos iskola bevonasat tervezziik a palyaorientaciés programjainkba és rendezvényeinkbe.

MEGLEVO KAPCSOLATQK

Kazinczy Ferenc Reforméatus Altalanos Iskola és Ovoda
Vérosmarty Mihaly Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Miskolci Szab6 Lérinc Altalanos Iskola

Fazekas Utcai Altalanos Iskola és Alapfoki Mvészeti Iskola
Miskolci Szabé Lérinc Altaldnos Iskola

UJ KAPCSOLATAINK

Sajoszentpéteri Kossuth Lajos Altalanos Iskola

Szent Imre Rodmai Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda
Barsony Janos Rémai Katolikus Altalanos Iskola
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Di6sgydri Szent Ferenc Rdmai Katolikus Altaldnos Iskola és Ovoda

Nyékladhazi Kossuth Lajos Altalanos Iskola

Emédi Il. Rakdczi Ferenc Altalanos Iskola
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6. Digitalis és kommunikacios terv

Az intézmény a kozOsségi média fellleteit a palyaorientacid, a beiskolazas, az intézményi értékek
bemutatdsa és a Berzeviczy kozOsségi életének megismertetése érdekében tudatosan kivanja
haszndlni. A kommunikdcié célja, hogy a tovabbtanulas el6tt all6 tanuldk és sziileik szamdra hiteles,
aktualis és a korosztaly szamdra kdnnyen befogadhato tartalmakon keresztiil mutassa be az intézmény
képzéseit, mindennapjait, eredményeit és lehetéségeit.

A kommunikacié kdzponti eleme a ,,Berze — Tars az iizleti képzésben” intézményi arculat, amelyben a
hagyomdny, a korszer(i szakmai tudas, az egyittm(ikddés és a tanuldi eredmények egyarant
megjelennek. Az intézmény sajat arculatdnak meghatdrozo szinei — a zold, a lila és az arany — egységes
vizualis megjelenést biztositanak a digitalis kommunikacidban is.

A kozosségi média tartalmai az alabbi f6 témakoérok kéré szervezddnek:

o képzések és szakmak bemutatasa;

o palyaorientdcios programok és szakmabemutatok;

e Berzeviczy Nyilt Napok népszer(isitése és az ezekhez kapcsolddé informacidk;
e tanuldi sikerek, versenyeredmények és szakmai teljesitmények;
o dudlis képzGhelyek és szakmai partnerek bemutatasa;

e projektoktatas és szakmai élményprogramok;

e Erasmus+ és egyéb nemzetkozi programok;

e iskolai rendezvények, k6z0sségi események;

o tanuldi és oktatoi életképek;

o tehetséggondozas, versenyek és szakkorok;

e azintézmény hagyomadnyainak és értékeinek bemutatésa.

A tartalomkészitésben kiemelt szerepet kapnak a tanuldok dltal készitett, illetve tanuldk
kézrem(ikodésével 1étrejové rovid videds tartalmak. Ezek célja, hogy a leendd tanuldk ne kizérdlag
intézményi tdjékoztatast kapjanak, hanem kozvetlenil a jelenlegi didkok szemszogébdl is
megismerhessék a Bérze mindennapjait. A tanuldi tartalmak készitése soran fontos szempont a
tudatos digitalis jelenlét, az adatvédelmi és gyermekvédelmi el§irdsok betartdsa.

A személyes nyilt napok mellett az intézmény online palyaorientécios lehet&ségeket is alkalmaz. A nyilt
napokhoz kapcsoléddan rovid videds bemutatok, szakmabemutatd kisfilmek, tanul6i interjik, oktatéi
bemutatkozasok, gyakorlati helyszmeket bemutaté tartalmak, valamint kérdezz-felelek jellegii online
tartalmak készithetGk.

A 2026-0s nyilt nap kommunikdcidja mar jelenleg is kiemelt helyen szerepel az intézmény honlapjan;
a regisztracios lehetség oktéber 1-jétél érhetd el. A korabbi nyilt napok kommunikaciéjaban az iskola
a tandrokkal és diakokkal valé taldlkozast, a nyilt érakat és az iskola életének megismerését is
hangsulyozta.

A kdvetkez6 tanévben az online kommunikécié célja egy folyamatos beiskolazasi kommunikécids
folyamat kialakitasa, amely nem csupan a nyilt napok el6tti néhdny hétre koncentrél, hanem egész
évben fenntartja a leend6 tanuldk érdeklGdését.

Az intézmény a Miskolci Szakképzési Centrum kdzponti palyaorientacios és beiskolazasi kampanyaihoz
aktivan kapcsolddik. A centrum dltal biztositott kampanyanyagokat, kdzponti. fuzené ket és
kommunikdcids lehetGségeket az intézmény sajat arculataval és tartalmalvalegesn{ ki
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Kiemelt cél, hogy a centrumi kampanyok és az intézményi kommunikacié egymast erdsitve jelenjenek
meg, ezaltal a leendd tanuldk egységes, ugyanakkor a Berzeviczy sajatossagait is bemutatd képet
kapjanak a szakképzésrél és az intézményrél.

Az intézmény tervezi egy kortars didkkommunikatori, ,,Berze-didk nagykovet” rendszer kialakitasat. A
programba olyan tanulék vonhatoék be, akik szivesen vallalnak szerepet az intézmény bemutatdsdban,
kommunikacids készségeik megfelelGek, és hitelesen tudjak képviselni az iskola értékeit.

A didk nagykoévetek feladata lehet:

o rovid videdk készitése az iskolai életrdl;

e egy-egy szakma vagy képzés bemutatdsa sajat szemszogbdl;

o nyilt napok és palyaorientacios programok népszer(isitése;

s Egynap a Berzében” tipusu tartalmak készitése;

* szakmai gyakorlatok és dualis képz6helyek bemutatésa;

o Erasmus+ élmények és kiilfoldi szakmai programok bemutatdsa;

s aleend§ 8. osztalyos tanuldk kérdéseinek megvalaszolasa.

A didk nagykdvetek mikodését az intézmény altal kijelolt koordinator segiti. A tanuldk szamara révid
kommunikaciés és médiatudatossagi felkészités biztosithato, kiilonos tekintettel a hiteles
kommunikacidra, az adatvédelemre, a szerz6i jogokra és az online biztonsagra.

Az intézmény torekszik arra, hogy a kéz6sségi média kommunikaciéjanak eredményességét mérheté
adatok alapjan is értékelje. Ennek soran figyelemmel kisérhet§ tobbek kdzott a tartalmak elérése,
megtekintése, megosztdsa, az interakciék szama, a nyilt napokra térténd regisztraciok, valamint az
online kampanyokbdl az intézményi-honlapra érkez8 érdekl§d6k szama.

A tapasztalatok alapjan az intézmény évrél évre fejleszti kommunikacids gyakorlatat, és torekszik arra,
hogy a tartalmak egyre inkabb a célcsoportok — elsGsorban a 7-8. évfolyamos tanuldk és sziileik —
informacidszerzési szokasaihoz igazodjanak

Zos

7. Palyamegerdésitési terv

Az intézménynek ebben a fejezetben terveznie és rogzitenie kell a karriertanacsadé tevékenység,
valamint a kompetenciafejlesztd tréningek szervezésének és tdmogatasanak formait, a
palyamegerdsit6 rendezvényeket, a szakmdakhoz kapcsolddo iskolai versenyek korét.

A karriertanacsad6i feladatokat Szigeti-Farkas Agnes, a kompetenciafejlesztd tréneri feladatokat pedig
Pekarné Palasti lldiké fogja ellatni a tanév soran.

A karriertanacsadas a hagyomanyos palyaorientacios tevékenységekhez kapcsolddik. Idépontot

kell biztositani egyéni konzultacidkra altalanos iskolasoknak és sziileiknek, a szakképz6 iskolaban vagy
altalanos iskoldban pedig csoportos tanacsadast kell tartani. A projekt kiemelt célja a szakképzésben
tanulé didkok tdmogatasa. Ennek része a palyamegerdsités, az agazati képzést kovetd szakmavalaszias
tamogatdsa, a munkaer&piacra térténd atlépés tamogatasa.

Tanacsadas az iskolaban minden csiitortok 7-8. draban, elézetes bejelentkezés alapjan (legalabb egy
héttel a foglalkozdst megeldz6en, emailen és/vagy iskola titkarségi telefonon), valamint kiilsé

e N

helyszinen (elére egyeztetett id6pontban helyi iskolavezetéssel, fogadd iskolaval) t/ér’fc/é’h_.__.‘
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Helyszin: tervek szerint itt az iskoldban, 3. em.-i iskolapszicholégusi szoba, vagy konyvtdr (amelyik
helyszin épp szabad)

A karriertandcsadé feladatkére: a projektiranyitokkal, szupervizorokkal, iskolavezetéssel
kozrem(ikodve, elGzetes terv és modszertan alapjan egyéni- és csoportos karriertanacsaddst végez az
intézmény sajat kozépiskolas tanuldi-, valamint az intézmény beiskoldzasi hatokorébe tartozé altalanos
iskolai tanulok részére igény szerint. A havonta 8 aktivitast tartalmazd tandcsadas kiterjed a
palyavalasztasra, dagazati szak valasztdsdra, munkaerépiacra 1épés tadmogatdsara, mely havi
rendszerességgel dokumentaélasra keril.

A kompetenciafejlesztd pilot program célja, hogy minden iskoldban induljon el a munkaer&piac altal
elvart kompetencidk fejlesztése. A kompetenciafejlesztésbe didkokat-csoportokat kell toborozni, és a
10 meghatdrozott kompetenciateriiletre tréningeket kell szervezni.

Palyamegerdsitd programjaink:
palyaorientacids nap
Pénzmuzeumi latogatasok
Pénzhét témahét
Karacsonyi vasar
Turizmus Vilagnapja
Tanlzemi ételbemutaté
Reptéri kirandulas

YVVVVVYVY

8. Palyaorientaciés Nap terve

(a vélasztott szakma jobb megismerését és a felséfokl tovabbtanuldst tdmogaté szakmai-
karriertervez8 nap leirasa a palyaorientdcios szolgdltatdsok korében, palyaorientaciés céli tanitds
nélkili munkanapként, a szakképzd intézmény tanuldinak, kuléndsen az agazati alapoktatdsban
résztvevd tanuldk tdjékoztatdsa a céges, munkakori lehetGségekrdl adott dgazatban)

A pélyaorientaciés nap célja, hogy a tanuldk életkoruknak, képzési szintjiknek és szakmai
érdeklédésiiknek megfelelfen kozvetlen tapasztalatokat szerezzenek a valasztott szakmadkrdl, a munka
vilagardl, valamint a tovabbtanulasi lehetGségekrdl.

A programot az egyes évfolyamok képzési sajatossagaihoz igazitva tervezziik meg.

e 9. évfolyam: a tanuldk a Szakképzési Centrum programjdhoz kapcsolédd palyaorientécios
programokon vesznek részt, amelyek a szakmdk és a szakképzés vildaganak megismerését
segitik.

e 10.és 11. évfolyam: a tanuldk a sajat agazatukhoz kapcsolodo gyakorlati helyszineket keresnek
fel. A latogatasok soran megismerkednek a kilonb6z6 munkakdrokkel, a munkafolyamatokkal
és a szakmdban elvart kompetencidkkal. A tervezett helyszinek kozott szerepelnek
kereskedelmi egységek, pénzintézetek, utazasi iroddk és szélloddk.

e 12,13, 1/13. és 2/14. évfolyam: a tanuldk meghivott szakemberek és szakmai partnerek
el6adésain vesznek részt. A program keretében meghivjuk a Miskolci Egyetem oktatdit,
valamint az intézmény korabbi tanuléit, akik jelenleg a szakmdjukban dolgoznak. A volt didkok
személyes tapasztalataikon keresztil mutatjdk be szakmai életutjukat, a palyakezdés
lehetdségeit, a szakmai sikereket és a munka vilagaban szerzett tapasztsjl/[ax ikat. - .
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A palyaorientaciés nap kiemelt célja, hogy a tanuldk kdzvetlen, hiteles és személyes tapasztalatokon
keresztiilkapjanak képet a szakmai életpdlydkrdl, a munkavallalds lehet8ségeirs! és a felsGoktatasi
tovdbbtanulasrél. A program hozzajarul a tudatos palya- és tovébbtanuldsi dontések
megalapozasahoz, valamint a szakmai motivacié erdsitéséhez.

V. A 2026/2027. tanév helyi rendje

Az oktatasi és gyermekiigyi miniszter 1/2026. (V11.31.) OGYM rendelete a 2026/2027. tanév rendjérél
alapjan, figyelemmel az Szkt. 34.§.(2). bekezdésében meghatérozottakra:

e atanévben tervezett jelentGsebb rendezvények, események id6pontjai,

* tanitds nélkili munkanapok idépontjat, felhasznalasat;

e aszlnetek idGtartamat;

e nemzeti Unnepek, valamint a szakképzd intézmény hagyomanyai apoldsa érdekében
meghonositott egyéb emléknapok, megemlékezések idépontjat,

* aszakképzd intézményhez kapcsolddo sajatos tinnepek megiinneplésének idépontjat,

e azellre tervezhetd oktatoi testiileti értekezletek, szil6i értekezletek, fogad66rak id6pontjat,

e aszakképzd intézmény bemutatkozasét szolgald nyilt nap tervezett idépontjat,

e elbre tervezhetd palyaorientacios események (fesztivdl, kidllits, szakmai nap) idépontjat

¢ atanulok fizikai dllapotat felmérg vizsgdlat id6pontjat,

e minden egyéb, az oktatodi testiilet altal szitkségesnek itélt kérdés.

A programok es események tabldzat jellegii felsorolasa, idérendi sorrendben, 2026. szeptember
01.-2027. jalius 02. k6z6tti idGszakra)

: -2(}26/2’02-7.*ta1_1’é1

kedd Tanévnyit6, Tankdnyvosztas

1. 2026.09.01

2, 2026.09.02 | szerda Bemeneti mérések — angol

3. -2026.09.03 | csiitortdk | Bemeneti mérések a bej6vé, 9. évfolyamon magyarbdl
4. 2026.09.04 | péntek '

5. 2026.09.07 | hétfs Erettségi jelentkezési hataridé és jelentkezés osztalyozo vizsgara
6. 2026.09.08 | kedd Sziil6i értekezlet
7. 2026.09.09 | szerda Sziil6i értekezlet
8. 2026.09.10 | cstitdrtok | Pénzmuzeum szakmai kirndulas 11.b1 és 11.b2 osztalyoknak
. BERZE 140 jubileumi rendezvénysorozat megnyitasa
g 2026.09.11  péntek | 51Ty Selentkezési hatérids (rogziteni 2025.09.18-ig)

10.

2026.09.14

Tehetséggondozé szakkor inditasa altalanos iskolasoknak

11.

2026.09.15

GINOP mérés

kedd Tanmenetek elkészitési hatarideje
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2026.09.21

hétfo

12 2026.09.16 | szerda Osztélyozo vizsga (szobeli és irasbeli)
13. 2026.09.17 | csiitortok | Kopaszavato
14. 2026.09.18 | péntek

2026.09.22

kedd

GINOP pbtmérés

2026.09.23

szerda

2026.09.24

cstlitortok

2026.09.25

éntek

2026.09.28 | hétfs Turizmus Vildgnapja (szeptember 27.)
21. 2026.09.29 | kedd |
22. 2026.09.30 | szerda |
23, 2026.10.01 | csiitortok | Vegetarianusok vilagnapja (oktdber 1.)
24, 2026.10.02 | péntek

Allatok Vildgnapja (oktober 4.)

25. 2026.10.05 | hétfs Keresked6 és webaruhazi technikus szakmai javitovizsga 11:00
Pénziigyi-szamviteli ligyintéz6 szakmai javitovizsga 9:00
Megemlékezés az aradi vértanukrdl (oktober 6.)

26. 2026.10.06  kedd Zrinyi matematika verseny nevezési hataridé (T6th Géza)

27, 2026.10.07 | szerda

28. 2026.10.08 | csiitortok

29. 2026.10.09 | péntek

30. 2026.10.12 | hétfs gfgg?ﬁ;;g?ﬁfgfxzsgak kezdete

31. 2026.10.13 | kedd Nyilt nap

32. 2026.10.14 | szerda | Nyilt nap

33. 2026.10.15 | csiitortok | K6zép /emelt szintli érettségi irasbeli - angol 8:00
2026.10.16 Biikkszentkereszti gyogynovénytura

2026.10.19
36. 2026.10.20 | kedd Felvételi tajékoztatd elkészitése (KIFIR)
37, 2026.10.21 | szerda ]?oly,al mateynatl}m verseny nevezési hatdrid6é (Erdélyiné NG)
Onkéntes Véradas
Oktober 23. Megemlékezés
38. 2026.10.22 | csiitortok Oszi sziinet elétti utolsé tanitési nap
Oszi irdsbeli érettségi vizsgak vége
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2026.10.26

Oszi szlinet

2026.10.27 | kedd Oszi sziinet
2026.10.28 | szerda Oszi sziinet
2026.10.29 | csiitortok | Oszi sziinet

2026.10.30

2026.11.02

péntek

hetfé

Oszi szlinet utani elsé tanitasi nap

40, 2026.11.03 | kedd Sziil6i fogaddora
41, 2026.11.04 | szerda
42, 2026.11.05 | csiitortok

Oszi emelt szintfi érettségi szébeli vizsgak kezdete

11

k

2026.11.09 | hétfd Oszi emelt szintfl érettségi szébeli vizsgak vége
2026.11.10 | kedd Nyilt nap (P6tnap), online nyilt nap

2026.11.11 | szerda

2026.11.12 | csiitortok | Német szotarhasznélati verseny altalanos iskoldsoknak
2026.11.13

2026.11.16

Oszi k6zépszintliszint(i érettségi szobeli vizsgak kezdete

50. 2026.11.17 | kedd Oszi kozép szintli szobeli vizsgak
51. 2026.11.18 | szerda | BERAE 140 jubiloumi gdla ©
Oszi k6zép szintll szobeli vizsgak
52, 2026.11.19 | csiitortok | Oszi kozép szintl szébeli vizsgik, Angol OKTV
53 | 2026.11.20 | péntek | SLALAGAVATO

Oszi kozépszintliszintli érettségi szobeli vizsgak vége

2026.11.30

54, 2026.11.23 | hétfd Zrinyi matematika verseny iskolai forduld (Toth Géza)
55. 2026.11.24 | kedd
56. 2026.11.25 | szerda
57. 2026.11.26 | cslitortok
. ,,Ne vasarolj semmit" nap (november 27.)
>8. 2026.11.27| péntek Berze Kupa 140 - MSZC kosarlabda sportverseny

hétfo

2026.12.01

kedd

Kozponti irasbeli vizsga jelentkezési hataridé

2026.12.02

szerda

LR

2026.12.03

csttortdok
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2026.12.04

péntek

4 et

2026.12.07 | hétfo Jelzés az OH-nak a felvételire jelentkezék szdmardl
X 2026.12.08 | kedd
X 2026.12.09 | szerda ﬁz Arany Janos Tehetséggondoz6 Programra torténd palyazatok

enyujtasa
2026.12.10 | cstitortok | Német szépkiejtési verseny
2026.12.11 | péntek
1. Igazgat6i sziinet

x 2026.12.12 | szombat Athelyezett munkanap 2026.12.24-161

X Karécsonyi véasar

X 2026.12.15 | kedd

X 2026.12.16 | szerda

X 2026.12.17 | csiitortok

X 2026.12.18 | péntek A téli szlinet el6tti utolsé tanitisi nap

Karacsonyi linnepség a templomban

Téli sziinet

2026.12.21

2026.12.22 Téli sziinet
2026.12.23 | szerda Téli sziinet
2026.12.24 | csiitSrtok

Téli szlinet

2026.12.28 | hétfo Téli sziinet
2026.12.29 | kedd Téli sziinet
2026.12.30 | szerda Téli sziinet
2026.12.31 | csiitortok | Téli szﬁnet

2027.01.04

hétfo

Téli sziinet uténi elsd tanitdsi nap

2027.01.05

kedd

2027.01.06

szerda

SR

2027.01.07

csiitortok

2027.01.08

x 2027.01.11 |hetfs | % 18azgatdi sziinet
Pélyaorientacids nap o
X 2027.01.12 | kedd
2027.01.13 | szerda \
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won x| Agazati alapvizsga Turizmus-vendéglatds 1/13.c (8:00), Agazati
’ X } 20270114 esttoriOk | 1 vizsea 13 FO_PSZU (13:00) osztdly
X 2027.01.15 | péntek

X 2027.01.18 | hétfs
X 2027.01.19 | kedd Bolyai matematika csapatverseny korzeti fordulé (Erdélyiné NG)
X 2027.01.20 | szerda Osztalyozo értekezlet I.
X 2027.01.21 | csiitortok | Osztalyozo értekezlet I1.
. I. félév vége
X 2027.01.22 | pentek Megemlékezés a magyar kultira napjar6l (janudr 22.)

hétfo V

2027.02.01

X 2027.01.25

X 2027.01.26 | kedd

X 2027.01.27| szerda

X 2027.01.28 | csiitortok | Elsd félév zardértekezlet

X 2027.01.29 | péntek | A £élévi értesitSk kozlésének hatarideje

hétfs A februar-mérciusi szakmai vizsgaidSszak kezdete

2027.02.02 | kedd Kozponti felvételi megtekintés hatarideje, Sziildi értekezlet
2027.02.03 | szerda P6tl6 kdzponti frasbeli felvételi vizsgak 14:00
2027.02.04 | cstitortok | Sziil6i értekezlet

el R R N

2027.02.05

0o

étk'

2027.02.15

X 2027.02.08 | hétfs
X 2027.02.09 | kedd
X 2027.02.10 | szerda  Farsangi korcsoly4zas
X 2027.02.11 | csiitortok | Potl6 felvételi megtekintés hatérideje
. Farsangi bal
X 2027.02.12 | péntek Tanulok értesitése a kézponti felvételi eredményérdl

hétfs Erettségi és szakmai vizsga jelentkezési hatarids

X
X 2027.02.16 | kedd

X 2027.02.17 | szerda

X 2027.02.18 | csiitortdk

2027.02.23

kedd

2027.02.24

szerda
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2027.02.25

2027.02.26

csiitdrtok | Megemlékezés a kommunista diktattra aldozatairdl
éntek < Sgi <

2027.03.01 | hétfs
2 2027.03.02 | kedd | PENZ7 pénziigyi és véllalkozdi témahét
X 2027.03.03 | szerda Szobeli felvételi

PENZ7 pénziigyi és vallalkoz6i témahét

2027.03.04

csiitortok | PENZ7 pénziigyi és vallalkoz6i témahét

2027.03.05

péntek | PENZ7 pénziigyi és vallalkozéi témahét

X 2027.03.08 | hétfs

X 2027.03.09 | kedd

X 2027.03.10 | szerda | Roplabda Kupa 140

X 2027.03.11 | esiitdrtok | Heinrich Heine német nyelvii szavaléverseny vérosi forduld
Mircius 15-ei innepség

X 2027.03.12 | péntek | Orszagos kompetenciamérés: tanulék és csoportok rogzitése

Nemzetkdzi PI-nap fot6 készités (T6th G, Kozma I)

X 2027.03.16 | kedd

X 2027.03.17 | szerda Szobeli felvételi potnap, Tanulményi kirandulds Bécs
X 2027.03.18 | csiit6rt6k | Tanulmanyi kirandulas Bécs

X 2027.03.19 | péntek | Tanulmanyi kirdndulas Bécs

2027.03.22

Felvételi jegyzék nyilvanossigra hozatala
Osrzagos kompetenciamérés kezdete (2027. mércius 22. - 2027.
majus 28.)

A Viz Vilagnapja (marcius 22.)

hétfo

2027.03.23

3. Igazgatdi sziinet
kedd DOK nap
Sziil6i fogad6dra

2027.03.24

szerda A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap, 12 6rés sportrendezvény

2027.03.25

csitortok | Tavaszi sziinet

T

2027.03.30 | kedd Tavaszi sziinet
2027.03.31 | szerda Tavaszi szlinet
2027.04.01 | csiitortk | Tavaszi sziinet
2027.04.02 | péntek | Tavaszi sziinet
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X 2027.04.05 | hétfs gigai;/;s;l ;g;l;iﬁéltltam elsé tanitasi nap
X 2027.04.06 | kedd Digitalis Témahét

X 2027.04.07 | szerda | Digitalis Témahét, Sziil6i fogadéd

X 2027.04.08 | cstitortok | Digitalis Témahét

X 2027.04.09 | péntek lis Témahét

¢ [amnoniz|uas [ AKOGa N O411) O visgic i
X 2027.04.13 | kedd Osztalyozo vizsgak irasbeli /angol, német/
X 2027.04.14 | szerda | Osztalyozé vizsgak szdbeli /angol, német/
X 2027.04.15 | csiit6rtok
X 2027.04.16 | péntek | A holokauszt magyarorszagi 4ldozatainak emléknapja
BT e
o
o | amosis|pun | bishe it ot
2027.04.20 | kedd Fenntarthat6sagi Témahét
X 2027.04.21 | szerda | Fenntarthatésagi Témahét
Ideiglenes felvételi rangsor megkiildése a hivatalnak
X 2027.04.22 | cstitortok | Fenntarthatdsédgi Témahét
A Fold Napja
2027.04.23 Fenntarthatdsagi Témahét

2027.04.26

2027.04.27 | kedd
X 2027.04.28 | szerda
Osztélyoié konferencia a végz8sdk szaméara
X 2027.04.29 | csiit6rtok | SZERENAD
Egyeztetett felvételi jegyzék megérkezése
Végzdsok utolsé tanitasi napja ] o
X 2027.04.30 | péntek VEGZOS TANULOK TORZSLAPJANAK LEZARASA

Végzbs szakképz6s osztalyok bucsuztatdja (1-4 6ra) réviditéssel
Ballagas 11.00
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1}. Igazgatdi szlinet
Irasbeli érettségi magyar (9:00)
e Szakmai vizsgaid6szak elsd napja
8 2027.05.03 Bt | 57 AKIRANYU OKTATAS UTOLSO EVOLYAMAT -
TELJESITETT TANULOK BIZONYITVANYANAK KIALITASI
NAPJA!
5. Igazgatoi sziinet
x 2027.05.04  kedd frasbeli érettségi matematika (9:00)
2027.05.05 | szerda frasbeli érettségi torténelem (9:00)
X 2027.05.06 | csiitortok | frasbeli érettségi angol nyelv (9:00), Tanitas du, roviditéssel
frasbeli érettségi német nyelv (9:00)
X 2027.05.07 | péntek | A felvételrdl vagy az elutasitasrol sz6l6 értesités megkiildése a
jelentkezdnek és az altalanos iskoldknak

2027.05.18

o [mrosiojnun |l g, i, o gt
X 2027.05.11 | kedd Turisztikai technikus /Turisztikai szervez6 szakmai vizsga 11:00

X 2027.05.12 | szerda Pénziligyi-szamviteli tigyintéz6 szakmai vizsga 9:00

X 2027.05.13 | csiitortok

X 2027.05 14 péntek

kedd

2027.05.19

szerda

2027.05.20

csiitortok

S

2027.05.21

péntek

X 2027.05.24 | hétfs ;
2027.05.25 | kedd Kereskedé és webaruhdzi technikus szakmai vizsga 11:00
Turisztikai technikus /Idegenvezetd szakmai vizsga 11:00, Turisztikai
X 2027.05.26 | szerda technikus/Szélloda szervez§ szakmai vizsga 13:00
2027.05.27 | csiitdrtok _‘
X 2027.05.28 | péntek | Gyereknapi program, Bodrogolaszi sport tibor(Kenu, Kerékpar)
20285 ()58 (1 asSarnan
X 2027.05.31 | hétf6 Kisvizsga irasbelik kezdete 9. ny1, 9.ny2 , 9.kny /angol, német/
X 2027.06.01 | kedd
X 2027.06.02 | szerda Emelt szintli szébeli érettségi vizsga
X 2027.06.03 | csiitortok | Emelt szintli szobeli érettségi vizsga
< 2027.06.04| péntek Nemzeti .osizeta}rtoz'a,s eml?@apja (junius 4.)
Emelt szintli szobeli érettségi vizsga .-
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o [ amnoson|na |Kiingssibelichetie Syl 92,y nénel
X 2027.06.08 | kedd Emelt szintli szébeli érettségi vizsga

2027.06.09 | szerda | Emelt szintli szébeli érettségi vizsga
X 2027.06.10 | csiitortok | Roplabda szezonzard

Osztalyozo konferencia

x 2027.06.14 hetfo Ko6zépszintli szébeli érettségi vizsga
Utolsé tanitasi nap révidités (1-4 6ra) , Tanévzard linnepség,
177. 2027.06.15 | kedd Agaz,atl glagv1z§ga 'G,azdal}m_da.s és menedzsment 10.b1, 10.b2, 10.b3,

Kozépszintli szobeli érettségi vizsga
Taniigyi dokumentumok zarésa

2027.06.16 | szerda Age}za’u alapv1z’sga, I?ereskedeluen,l 10:a, ,{Xga’zatl 'a%apwz,sga .
Turizmus-vendéglatas 10.c, K6zépszintli szobeli érettségi vizsga

2027.06.17 | csiitsrtsk zj&gaza:tl_algpwzsga Turizmus-vendéglatas 10.c, K6zépszintl szdbeli
crettsegl vizsga

2027.06.18 | péntek

2027.06.21

hétfo

Kozépszintli szébeli érettségi vizsga

Kozépszintli szobeli €rettségi vizsga
BERZENKEDO tébor

2027.06.22

kedd

K('Szépsziﬁtﬁ szobeli erettségi vizsga
BERZENKEDO tabor

2027.06.23

szerda

Kozépszintl szobeli érettségi vizsga
BERZENKEDO tabor

2027.06.24

cslitortok

Beiratkozas a 9.¢vfolyamra
BERZENKEDO tabor
K&zépszintli szobeli €rettségi vizsga

2027.06.25

péntek

Beiratkozis a 9,.,évfolyamra
BERZENKEDO tabor

2027.06.28

Ko6zEépszintli szobeli érettségi vizsga
2027.06.29 | kedd Tanévzard oktatoi értekezlet
2027.06.30 | szerda Kozépszintl szobeli €rettségi vizsga
2027.07.01 | csiitortok
2027.07.02 | péntek




Iktatészam: NSZFH/mszc-berzeviczy/006501-2/2026.

Kelt: Miskolc, 2026. szeptember 29,

VI. Legitimacios zaradék

A szakképz8 intézmény 2026/2027. tanévi munkatervét az oktatdi testiilet elfogadta.

Kelt: Miskolc, 2026. szeptember 29.

mk. vezetd -

lyettes

46



